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Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Südstadt 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, 19.00 Uhr, 

findet im Kommissionszimmer I des Rathauses 

Kassel, Obere Königsstraße 8, Kassel, die 21. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Südstadt 

statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung 
1. Tag der Erde 2023 

2. Gefahrenabwehrverordnung über die 

Anleinpflicht für Hunde 

3. Mitteilungen 

 

gez. Selina Holtermann 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof 

Am Mittwoch, 1. März 2023, 19.30 Uhr, findet 

im Gemeindesaal der Evangelischen 

Versöhnungskirche Kassel, Hummelweg 50, 

Kassel, die 18. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Fasanenhof statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung 

1. Parksituation in der Eichendorff- und 

Arnimstraße 

2. Mitteilungen 

 

gez. Lienhard Knauf 

2. stellv. Ortsvorsteher 

 

 

 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Wesertor 

Am Mittwoch, 1, März 2023, 18.30 Uhr, findet 

im Stadtteilzentrum Wesertor, Weserstr. 26, 

Kassel, die 19. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Wesertor statt.  Vor Eintritt in die 

Tagesordnung findet eine Bürgerfragestunde 

statt. 

 

Tagesordnung 

1. Sockel Gedenktafel Alte Synagoge 

2. Vorstellung Projekt "Stadtwanderweg Kassel-

Mitte" 

3. Stadtteilfest Wesertor 2023 

4. Stillfreundliche Orte im Stadtteil 

5. Mitteilungen 

 

gez. Annli Lattrich 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen.  

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten Waldau, 

Oberzwehren und Nordshausen 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, 19.00 Uhr, 

findet in der Mehrzweckhalle der Autobahn 

GmbH, Untere Königsstraße 95, Kassel, die 22. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Niederzwehren gemeinsam mit den 

Ortsbeiräten Waldau, Oberzwehren und 

Nordshausen statt.  
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Tagesordnung: 

Vorstellung des Sachstandes zur Baumaßnahme 

"Sanierung der A49, Südtangente Kassel" 

 

gez. Harald Böttger 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Oberzwehren 
gemeinsam mit den Ortsbeiräten Waldau, 
Niederzwehren und Nordshausen 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, um 19.00 Uhr, 

findet in der Mehrzweckhalle der Autobahn 

GmbH, Untere Königsstraße 95, Kassel, die 18. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Oberzwehren gemeinsam mit den Ortsbeiräten 

Waldau, Niederzwehren und Nordshausen statt. 

 

Tagesordnung: 

Vorstellung des Sachstandes zur Baumaßnahme 

"Sanierung der A49, Südtangente Kassel" 

 

gez. Philipp Humburg 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Waldau 
gemeinsam mit den Ortsbeiräten 
Niederzwehren, Oberzwehren und 
Nordshausen 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, 19.00 Uhr, 

findet in der Mehrzweckhalle der Autobahn 

GmbH, Untere Königsstraße 95, Kassel, die 20. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Waldau 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten 

Niederzwehren, Oberzwehren und Nordshausen 

statt.  

Tagesordnung: 

Vorstellung des Sachstandes zur Baumaßnahme 

"Sanierung der A49, Südtangente Kassel" 

 

gez. Dirk Seeger 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Nordshausen 

gemeinsam mit den Ortsbeiräten Waldau, 

Niederzwehren und Oberzwehren 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, 19.00 Uhr, 

findet in der Mehrzweckhalle der Autobahn 

GmbH, Untere Königsstraße 95, Kassel, die 16. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Nordshausen gemeinsam mit den Ortsbeiräten 

Waldau, Niederzwehren und Oberzwehren 

statt.  

 

Tagesordnung: 

Vorstellung des Sachstandes zur Baumaßnahme 

"Sanierung der A49, Südtangente Kassel" 

 

gez. Christian Knauf 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

Sitzung des Ortsbeirates Philippinenhof-

Warteberg 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, um 19.00 Uhr, 

findet in der Zionskirche, Großer Saal, 

Philippinenhöfer Weg 2, Kassel, die 17. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Philippinenhof-Warteberg statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 
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Tagesordnung: 

1. Kreditanstalt für Wiederaufbau (KfW), 

Programm 432  

"Energetische Stadtsanierung" 

2. Spielplatz am Warteberg 

3. Mitteilungen 

 

gez. Maximilian Bathon 

Ortsvorsteher 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen.  

Sitzung des Kulturausschusses 

Am Dienstag, 28. Februar 2023, 17.00 Uhr 

findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus, 

Kassel, die 15. öffentliche Sitzung des 

Kulturausschusses statt.  

 

Tagesordnung: 

 

1. Öffentliche Eltern Kind Krippe 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 23. Januar 2023 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.673 - 

2. Einladung der Museumslandschaft Hessen 

Kassel 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 23. Januar 2023 

Bericht des Magistrats 

-101.19.674- 

3. Unterstützungsmöglichkeiten für das 

"Theaterstübchen" 

Gemeinsame Anfrage der Fraktionen 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus 

Leitschuh 

 - 101.19.712 -  

4. 10 Jahre Welterbe 

Gemeinsame Anfrage der Fraktionen 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Anja 

Lipschik 

 - 101.19.728 -  

5. Berichtsantrag Rotes Palais 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Mario 

Lang 

 - 101.19.729 -  

(gleichzeitig im Ausschuss für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr) 

 

gez. Sabine Wurst 

Ausschussvorsitzende 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Masken oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen.  

Sitzung des Ausschusses für Soziales, 

Gesundheit und Sport 

Am Mittwoch, 2. März 2023, 17.00 Uhr findet 

im Stadtverordnetensaal, Rathaus, Kassel, die 

21. öffentliche Sitzung des Ausschusses für 

Soziales, Gesundheit und Sport statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Wahl der bzw. des 1. stellvertretenden 

Vorsitzenden 

2. Regelmäßige Berichterstattung über die 

Auswirkungen der Ukrainekrise 

auf geflüchtete Menschen aus der Ukraine im 

Sozialausschuss 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 18. Juli 2022 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.536 - 

3. Umsetzung des Housing First Konzept in 

Kassel 

Anfrage der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Jenny 

Schirmer 

 - 101.19.707 -  

4. Kommunaler Hitzeaktionsplan 

Antrag der Fraktion B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Julia Herz 

 - 101.19.717 -  
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5. Anfrage Bedarf an Sozialwohnungen 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Jenny 

Schirmer 

 - 101.19.726 -  

6. Brand Wolfhager Str. 102 

Anfrage Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Jenny 

Schirmer 

 - 101.19.733 -  

7. Vorstellung der Fachberatungsstelle FaX 

Antrag der Fraktion DIE LINKE 

Berichterstatter/in: Stadtverordnete Jenny 

Schirmer 

 - 101.19.734 -  

 

gez. Norbert Sprafke 

Ausschussvorsitzender 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Masken oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sitzung des Ortsbeirates Mitte 

Am Mittwoch, 1. März 2023, findet um 

19.00 Uhr im Rathaus, Kommissionszimmer I, 

Obere Königsstraße 8, Kassel, die 20. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Mitte statt.  

 

Tagesordnung: 

1. Vorstellung Stadtwanderweg Kassel-Mitte 

2. Königstor - Fahrradstraße zwischen 

Goethestraße, Rathenauplatz und Friedrichstraße 

3. Verkehrsversuch modaler Filter Königstor - 

Fahrradstraße zwischen Friedrich-Engels-Straße 

und Weigelstraße 

4. Fahrradbügel im Stadtteil 

5. Mitteilungen 

 

gez. Julia Herz 

Ortsvorsteherin 

 

Hinweis: 

Während der Sitzung sind die allgemeinen 

Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen 

einer medizinischen Maske (OP-Maske oder 

Schutzmaske der Standards FFP2) wird 

empfohlen. 
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Bekanntmachungen 

Straßenbenennungen in der Stadt Kassel 

Der Ortsbeirat Harleshausen hat in seiner 

Sitzung vom 25. Januar 2023 die neue 

Straßenbenennung „An der Thie“ beschlossen. 

Lage und Umfang der Benennung werden durch 

die farbige Markierung im Kartenausschnitt 

dargestellt. 

Gegen diese Verfügung kann innerhalb eines 

Monats nach Bekanntgabe Widerspruch 

erhoben werden. Der Widerspruch ist beim 

Magistrat der Stadt Kassel, Vermessung und 

Geoinformation, Obere Königsstraße 8, 34117 

Kassel schriftlich, in elektronischer Form nach 

§ 3a Absatz 2 des Verwaltungsverfahrens-

gesetzes oder zur Niederschrift bei der Behörde 

zu erheben. 
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Einziehung der in dem beigefügten 
Lageplan gekennzeichneten öffentlichen 
Verkehrsflächen, Gemarkung Kassel, 
Stadtteil Mitte, Flur 10, Teilflächen des 
Flurstücks 88/13 

 

 

Nach dem Beschluss der 

Stadtverordnetenversammlung vom 

14.11.2022 sollen die in dem oben abgebildeten 

Lageplan gekennzeichneten öffentlichen 

Verkehrsflächen 3, 8 bis 10 vollumfänglich 

eingezogen werden. Die Verkehrsflächen 1,2,4 

bis 7 werden nur für den allgemeinen Kfz-

Verkehr eingezogen. Die einzuziehenden 

Flächen bestehen aus Teilflächen des Flurstücks 

88/13, Flur 10, Gemarkung Kassel. 

Das Wohl der Allgemeinheit erfordert die 

Einziehungen. Die Ankündigung der 

Einziehungen erfolgte im Amtsblatt der Stadt 

Kassel vom 18. November 2022. Nun werden 

die Einziehungen nach Ablauf von drei Monaten 

verfügt. Mit dem Wirksamwerden der 

Einziehungsverfügung endet für die 

Verkehrsflächen mit der Nummerierung 3,8 bis 

10 des obigen Lageplans ihre Eigenschaft als 

öffentliche Straße.  

Die Flächen werden künftig zu Grünflächen. Die 

Verkehrsflächen mit der Nummerierung 1,2,4 

bis 7 werden nur für den allgemeinen Kfz-

Verkehr eingezogen, wobei der Andienungs- 

und Anlieferverkehr davon ausgenommen ist. 

Die eingezogenen Verkehrsflächen werden als 

„Fußgängerzone für den Fahrradverkehr frei“ 

ausgewiesen. 

 

Rechtsbehelfsbelehrung:  

Gegen diese Verfügung steht Ihnen der 

Widerspruch zu. Er ist innerhalb eines Monats 

nach Bekanntgabe der Verfügung schriftlich, in 

elektronischer Form nach § 3a Absatz 2 des 

Verwaltungsverfahrensgesetzes oder zur 

Niederschrift bei dem Magistrat der Stadt 

Kassel, Bauverwaltungsamt, 34112 Kassel, 

einzulegen.  

Kassel, 20.02.2023  

 

Stadt Kassel – Der Magistrat  

 

gez.  

Christof Nolda  

Stadtbaurat 

Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung 

Geoinformatiker/in / Geomatiker/in 
(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Im Amt Vermessung und Geoinformation – 

Sachgebiet Amtliche Stadtkarte und 

Geoinformation – ist ab sofort die Stelle einer 

Geoinformatikerin / Geomatikerin als 

Kartographie‐ und GIS‐Spezialistin bzw. eines 

Geoinformatikers / Geomatikers als 

Kartographie‐ und GIS‐Spezialist (w/m/d) zu 

besetzen. 
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Haben Sie ein Faible für Karten? Arbeiten Sie 

gerne im Geographischen Informationssystem? 

Sind Sie kreativ und gestalten gern Karten – 

und Geovisualisierungen? 

 

Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus 

den Bereichen Ingenieurvermessung und 

Geoinformation, hoheitliches 

Vermessungswesen sowie Wertermittlung 

innerhalb der Stadtverwaltung sowie 

Bürgerinnen und Bürgern, Wirtschaft, Politik 

und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

interessante, innovative Produkte an. 

 

Ihre Aufgaben  

• Weiterentwickeln und Steuern der 

Geodatenbestände der Stadtkarten und 

Regionalstadtkarten für Stadt und 

Landkreis Kassel im Team des Sachgebietes 

• Visualisieren der Geodaten für 

Kartendruckprodukte, GIS‐Anwendungen 

sowie WebGIS‐Applikationen 

• Betreuen und Weiterentwickeln von 

Geofachdaten 

• Durchführen umfangreicher räumlicher 

Analysen 

• Unterstützen bei der Betreuung des 

Geoportals der Stadt Kassel 

  

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Wolfgang Schmidt, Amt Vermessung und 

Geoinformation, Telefon 0561 787 2081. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium als Ingenieurin 

(FH) /Ingenieur (FH) / Bachelor of Science / 

Bachelor of Engineering der 

Fachrichtungen Geoinformatik/Geomatik, 

Kartographie, Vermessung oder 

vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung im Einsatz von GIS 

Komponenten. Die Stadt Kassel setzt 

vorrangig ArcGIS‐Komponenten ein 

• Kenntnisse in objektorientierter 

Programmierung (z.B. Python) sowie in der 

Nutzung des Programms FME sind von 

Vorteil 

• Interdisziplinäres Denken und Handeln, 

Teamfähigkeit sowie 

Kommunikationsfähigkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 10 des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Das Stellenangebot ist auch für Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Michèle Menzel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf www.kassel.de/stellenangebote 

bereitgestellte Online‐Bewerbungsformular 

bewerben können. Bitte lesen Sie vorab die 

Hinweise für Ihre Bewerbung. 
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Vermessungsingenieurin bzw. 
Vermessungsingenieur (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Im Amt Vermessung und Geoinformation – 

Sachgebiet Stadtgrundkarte und 

Geoinformation – ist ab sofort die Stelle einer 

Vermessungsingenieurin bzw. eines 

Vermessungsingenieurs / Bachelor of Science / 

Bachelor of Engineering der Fachrichtung 

Geodäsie und Geoinformatik (w/m/d) zu 

besetzen. 

 

Sie sind gerne im Außendienst und kennen sich 

im Bereich der Vermessung gut aus? Von 

Geoinformationssystemen haben Sie auch 

schon gehört?  

 

Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus 

den Bereichen Ingenieurvermessung und 

Geoinformation, hoheitliches 

Vermessungswesen sowie Wertermittlung 

innerhalb der Stadtverwaltung sowie 

Bürgerinnen und Bürgern, Wirtschaft, Politik 

und Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

interessante, innovative Produkte an. 

 

Ihre Aufgaben  

Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit sind 

Topographiemessungen im Außendienst zur 

Fortführung der amtlichen Stadtgrundkarte und 

des Digitalen Landschaftsmodells Kassel. 

 

Darüber hinaus führen Sie folgende weitere 

Tätigkeiten aus: 

 

• Weiterentwickeln des digitalen Feldbuchs 

• Betreuen und Weiterentwickeln von GIS‐

Schnittstellen 

• Integrieren von Messergebnissen anderer 

Fachabteilungen und externer Quellen 

Ihr umfassendes Wissen im Bereich der 

Vermessung setzen Sie zur Beratung der 

Beschäftigten und der Auszubildenden im 

Sachgebiet ein. 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Marcel Schmid, Amt Vermessung und 

Geoinformation, Telefon 0561 787 6085. 

  

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium als 

Vermessungsingenieurin / 

Vermessungsingenieur / Bachelor of 

Science/ Bachelor of Engineering der 

Fachrichtung Geodäsie und Geoinformatik 

• Erfahrung im vermessungstechnischen 

Außendienst 

• Erfahrung im Einsatz von GIS 

Komponenten (ArcGIS), evtl. CAD 

• Kenntnisse in objektorientierter 

Programmierung (z.B. Python) sind 

wünschenswert 

• Arbeitsorganisation, Teamfähigkeit sowie 

Kommunikationsfähigkeit 

• Fahrerlaubnis Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Das Stellenangebot ist auch für Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
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Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Michèle Menzel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf www.kassel.de/stellenangebote 

bereitgestellte Online‐Bewerbungsformular 

bewerben können. Bitte lesen Sie vorab die 

Hinweise für Ihre Bewerbung. 

Straßenbauermeister/in oder 

Tiefbautechniker/in (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Straßenverkehrs‐ und 

Tiefbauamt – Abteilung Straßen‐ und 

Brückenbau ‐ eine Straßenbauermeisterin bzw. 

einen Straßenbauermeister (w/m/d) oder 

eine Tiefbautechnikerin bzw. einen 

Tiefbautechniker (w/m/d) für das Sachgebiet 

Straßenunterhaltung. Die Stelle steht befristet 

bis 31. Dezember 2023 zur Verfügung. 

 

 

Als Straßenbaulastträger ist die Stadt Kassel für 

die Unterhaltung der öffentlichen Straßen im 

Kasseler Stadtgebiet zuständig. Dazu erfolgen 

regelmäßige Kontrollen der insgesamt ca. 750 

km Straßen, Wege und Plätze durch die 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des 

Straßenverkehrs‐ und Tiefbauamtes. 

 

Ihre Aufgaben  

• Gewährleisten der 

Verkehrssicherungspflicht für mehrere 

Ortsbeiratsbezirke 

• planmäßiges Kontrollieren sowie Bewerten 

des Zustandes von Straßen, Wegen und 

Plätzen 

• Beseitigen festgestellter Mängel 

• Vergeben, Betreuen und Abrechnen von 

Instandsetzungsmaßnahmen 

• technisches Überprüfen und Überwachen 

von Sondernutzungen und Gestattungen 

sowie von Aufgrabungen im öffentlichen 

Verkehrsraum 

• Überwachen von Eingriffen in das 

Straßenbauwerk (z. B. bei Maßnahmen zur 

Beseitigung von Ölspuren) und 

anschließende Verkehrsfreigabe 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Ralf Kanngießer, Straßenverkehrs‐ und 

Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6229. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Weiterbildung zur 

Straßenbauermeisterin bzw. zum 

Straßenbauermeister oder zur 

Bautechnikerin bzw. zum Bautechniker mit 

dem Schwerpunkt Tiefbau oder eine 

vergleichbare Qualifikation mit einer für 

die Tätigkeit qualifizierenden 

Berufserfahrung 

• fundierte Kenntnisse der Bautechnik und 

Berufserfahrung im Straßenbau 

• Kenntnisse im Straßen‐ und 

Straßenverkehrsrecht sowie im 

Verwaltungs‐ und Haushaltsrecht sind 

wünschenswert 

• Selbstständigkeit, Kommunikations‐ sowie 

Konflikt‐ und Kritikfähigkeit  
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• Bereitschaft zum Außendienst und zum 

Dienst außerhalb der Regelarbeitszeit 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 31. März 2023 

 

 

 

 

Hygienekontrolleurin bzw. 

Hygienekontrolleur (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Gesundheitsamt Region 

Kassel eine Hygienekontrolleurin / einen 

Hygienekontrolleur (w/m/d) mit einer 

wöchentlichen Arbeitszeit zwischen 19,5 und 

39 Stunden. 

 

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein 

leistungsfähiger Gesundheitsdienstleister für 

die bevölkerungsbezogene Gesundheit, zu dem 

sich die beiden Gesundheitsämter von Stadt und 

Landkreis Kassel im Jahr 2008 

zusammengeschlossen haben. Unter einem 

Dach arbeitet ein kollegiales Team aus den 

Bereichen Medizin und Umweltmedizin, Soziale 

Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und Verwaltung 

gemeinsam für eine gesunde Region Kassel. 

 

Ihre Aufgaben  

• Überwachen der Hygiene in Einrichtungen 

des Gesundheitswesens sowie in 

Gemeinschaftseinrichtungen (z.B. 

Krankenhäusern, Arztpraxen, 

Pflegeeinrichtungen, Schulen und 

Einrichtungen der Kindertagesbetreuung) 

• Fachliches Beraten zu aktuellen Fragen der 

Hygiene und des Infektionsschutzes 

• Ermitteln und Einleiten von Maßnahmen 

nach dem Infektionsschutzgesetz 

• Stellungnehmen zu hygienischen Belangen 

im Rahmen baulicher 

Genehmigungsverfahren 

• Öffentlichkeitsarbeit zu Maßnahmen der 

allgemeinen Hygiene in Einrichtungen 

• Teilnehmen an der infektionshygienischen 

Rufbereitschaft des Gesundheitsamtes 

Region Kassel 
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Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Frau Thurid Marten, Gesundheitsamt Region 

Kassel, Telefon 0561 787 1966. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung als 

Hygienekontrolleurin / Hygienekontrolleur, 

als Hygienefachkraft oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• eine leistungsbereite und aufgeschlossene 

Persönlichkeit mit sicherem Auftreten 

• Bereitschaft und Fähigkeit zur Arbeit im 

Team 

• Durchsetzungsvermögen, 

Einsatzbereitschaft und dem Wunsch, 

selbstständig zu arbeiten 

• gute IT‐Kenntnisse in der Anwendung von 

Standardsoftware (MS‐Office) 

• Führerschein der Klasse B (ehemals 3) 

sowie die Bereitschaft, den eigenen 

vorhandenen PKW für dienstliche Zwecke 

zu nutzen 

 

Unser Angebot 

• Arbeiten in einem persönlich 

wertschätzenden, effektiven und 

unterstützenden Team 

• bedarfsorientierte 

Fortbildungsmöglichkeiten und individuelle 

Personalentwicklungsmaßnahmen 

• Sozialleistungen und Zusatzversorgung des 

öffentlichen Dienstes 

 

Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 9a des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD) bewertet. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

 

 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Anja Katzmann, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2539, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 10. März 2023 

Bautechnikerin / Bautechniker (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für die Feuerwehr eine 

Bautechnikerin / einen Bautechniker (w/m/d) 

zunächst befristet für fünf Jahre. Die spätere 

Übernahme in ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis ist bei Vorliegen der 

haushaltsrechtlichen und persönlichen 

Voraussetzungen möglich. 

 

Die Feuerwehr zeichnet sich durch eine gute 

technische Ausstattung, gute berufliche 

Entwicklungsmöglichkeiten sowie einen 

kollegialen Umgang aus. 

 

 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 7. Jahrgang / 24. Februar 2023 / Nr. 012 

 

 

 
149 

 

Ihre Aufgaben  

• Erstellen von Projekt‐ und 

Planungsunterlagen unter 

Berücksichtigung der besonderen Belange 

und Notwendigkeiten einer modernen 

Feuerwehr 

• Betreuen der Bauvorhaben der Feuerwehr 

Kassel 

• Begleiten des Projektfortschritts 

• Sicherstellen des fortlaufenden 

Betriebsablaufs und der 

Einsatzbereitschaft der Feuerwehr 

während der Baumaßnahmen 

• Kontrollieren der Einhaltung der 

Projektplanung und der Zeitintervalle 

• konsequentes Sicherstellen der 

Kommunikation mit allen am Bau 

beteiligten Firmen, Behörden und 

Organisationen 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Sascha Reuß, Feuerwehr, Telefon 0561 

7884 572. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Weiterbildung zum / zur 

staatlich geprüften Techniker/ Technikerin 

der Fachrichtung Bautechnik oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• einschlägige Praxiserfahrungen im Bereich 

Projektmanagement und der 

Baukoordination sind wünschenswert 

• Grundkenntnisse in der Vergabe‐ und 

Vertragsordnung für Bauleistungen (VOB) 

und in der Honorarabrechnung für 

Architekten und Ingenieure (HOAI) 

• strukturierte und zielorientierte 

Arbeitsweise 

• analytische Fähigkeit und 

Entscheidungsstärke 

• mindestens Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9a 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Julia Nortmann, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2477, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 

ausschließlich online auf 

www.kassel.de/stellenangebote bewerben. 

Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 

bereitgestellten Bewerbungsformular. 

 

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 

www.kassel.de  

 

Bewerbungsschluss: 24. März 2023 

Tierärztin bzw. Tierarzt (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

http://www.kassel.de/
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Wir suchen zum 1. Juli 2023 für die Abteilung 

Lebensmittelüberwachung und Tierschutz – 

Amt Lebensmittelüberwachung und 

Tiergesundheit - eine Tierärztin bzw. einen 

Tierarzt (w/m/d) mit einer regelmäßigen 

wöchentlichen Arbeitszeit von 26 Stunden. 

 

Der Aufgabenbereich umfasst den Bereich der 

Lebensmittelüberwachung und Fleischhygiene 

in der Stadt Kassel. 

 

Ihre Aufgaben  

• Wahrnehmen von Aufgaben der amtlichen 

Lebensmittelüberwachung 

• Durchführen der Schlachttier‐ und 

Fleischuntersuchungen in einem kleinen 

handwerklichen Schlachtbetrieb  

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Frau Dr. Regina Emrich, Amt 

Lebensmittelüberwachung und Tiergesundheit, 

Telefon 0561 787 3336. 

 

Ihr Profil 

• tierärztliche Approbation 

• fundierte Fach‐ und Rechtskenntnisse im 

Bereich Lebensmittelüberwachung und 

Fleischhygiene 

• Fach‐ und Rechtskenntnisse im restlichen 

amtstierärztlichen Aufgabengebiet sind 

wünschenswert 

• Berufserfahrung im amtstierärztlichen 

Dienst und der tierärztlichen Praxis ist 

wünschenswert 

• gute IT‐Kenntnisse in der Anwendung von 

Standardsoftware (MS‐Office) 

• fachspezifische IT‐Kenntnisse in BALVI iP, 

HIT, Traces und TSN sind von Vorteil 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 

üblichen Arbeitszeiten – auch an 

Wochenenden – 

• Führerschein der Klasse B 

 

Wir suchen eine teamfähige, einsatzfreudige, 

konfliktfähige und verantwortungsbewusste 

Persönlichkeit, die neben Organisationsgeschick 

und Durchsetzungsvermögen auch über ein 

hohes Maß an Engagement und sozialer 

Kompetenz verfügt.  

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 14 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Michèle Menzel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2560, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Sie können sich auf diese Stellenausschreibung 

ausschließlich online auf 

www.kassel.de/stellenangebote bewerben. 

Hierüber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort 

bereitgestellten Bewerbungsformular. 

 

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 

Ihrer Bewerbung erhalten Sie auch unter 

www.kassel.de  

 

Bewerbungsschluss: 15. März 2023 

IT‐Servicemitarbeiter/in – 

Umzugsmanagement (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen.  

http://www.kassel.de/
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Wir gehören zu den größten Arbeitgebern 

dieser Region und verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen zum 1. Juli 2023 für das Personal‐ 

und Organisationsamt – 

Informationstechnologie ‐ eine 

Servicemitarbeiterin / einen Servicemitarbeiter 

Schwerpunkt Umzugsmanagement für das 

Sachgebiet „IT‐Organisation und 

Benutzerservice“ (w/m/d). 

 

Mit moderner Technik, innovativen Lösungen 

und einem Full‐Service‐Angebot schafft der 

Fachbereich Informationstechnologie die 

technischen Voraussetzungen für die 

zukunftsorientierte Verwaltung. 

 

An der Schnittstelle zwischen 

Informationstechnologie und Verwaltung 

ermöglichen wir Ihnen eine interessante 

Tätigkeit und die Chance, entscheidend dazu 

beizutragen, den Einsatz der 

Informationstechnik verantwortlich zu 

unterstützen und weiter mit aufzubauen. 

 

Ihre Aufgaben  

• Ansprechpartnerin / Ansprechpartner für 

alle Umzüge innerhalb der 

Stadtverwaltung, die IT‐Arbeitsplätze 

betreffen 

• koordinieren und verteilen der im Rahmen 

dieser Umzüge anfallenden Aufgaben 

zwischen den internen und externen 

Beteiligten; Monitoring der Aufgaben 

• Planungen und deren Dokumentation aktiv 

kommunizieren 

• Umzugsprozesse für die IT‐Ausstattungen 

selbstständig steuern und organisieren 

• aktives Störungsmanagement im 

Umzugsprozess inkl. Eskalation 

• IT‐Ausstattung auf Basis der neuen lokalen 

Arbeitsbedingungen optimieren 

• logistische Planung und Übernahme 

administrativer Tätigkeiten im IT‐

Benutzerservice 

• Außendiensteinsätze im IT‐

Benutzerservice koordinieren 

• zentrale Ansprechpartnerin / zentraler 

Ansprechpartner für Belange rund um das 

Dienstfahrzeug der Abteilung 

Informationstechnologie 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Frau Annegret Binzel, Informationstechnologie, 

Telefon 0561 787 1210. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung als 

Fachinformatikerin bzw. Fachinformatiker 

für Systemintegration oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• sehr gute Kenntnisse im Bereich von 

Standard Hard‐ und Software (Microsoft 

Windows 10 und 11 Enterprise, Microsoft 

Office Produkte)  

• Berufserfahrung im dargestellten Umfeld 

einer vergleichbaren Größenordnung, 

optimalerweise im Bereich des öffentlichen 

Dienstes, ist wünschenswert  

• ausgeprägte Teamfähigkeit, 

Kommunikationsstärke und hohe 

Servicebereitschaft sowie eine 

selbstständige und strukturierte 

Arbeitsweise  

• bereichsübergreifendes Denken und 

Handeln, Lernbereitschaft, Zuverlässigkeit 

und Belastbarkeit sowie 

Prozessorientierung 

• sehr gute Deutschkenntnisse und 

idealerweise auch gute Englischkenntnisse  

• Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung 

und Bereitschaft, gelegentlich außerhalb 

der regelmäßigen Arbeitszeit tätig zu 

werden  

• PKW‐Führerschein der Klasse B 

 

Unser Angebot 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche 

Tätigkeit sowie einen sicheren und 

zukunftsorientierten Arbeitsplatz im 

öffentlichen Dienst.  
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Es erwartet Sie ein persönlich wertschätzendes, 

effektives und unterstützendes Team mit 

flexibler Arbeitszeitgestaltung, 

bedarfsorientierten Fortbildungsmöglichkeiten 

und individueller 

Personalentwicklungsmaßnahmen verbunden 

mit Sozialleistungen und Zusatzversorgung des 

öffentlichen Dienstes. 

 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9 b 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Frau Tanja Kickel, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2903, 

wenden.  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 12. März 2023 

Mehrere Sachbearbeiterinnen bzw. 

Sachbearbeiter (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Sozialamt – Abteilung 

Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege ‐ mehrere 

Sachbearbeiterinnen bzw. mehrere 

Sachbearbeiter (w/m/d) für das Sachgebiet 

Ambulante Hilfe zur Pflege, Tagespflege. 

 

Ihre Aufgaben  

• Beraten von Leistungsberechtigten bzw. 

deren Angehörigen oder gesetzlichen 

Vertreterinnen und Vertretern zu 

Leistungen des Sozialgesetzbuches (SGB) 

mit Schwerpunkt SGB XII und SGB XI mit 

Pflegehintergrund, insbesondere für den 

Bereich der häuslichen Pflege und 

Tagespflege 

• Selbstständiges Aufnehmen und 

Bearbeiten der Anträge und Entscheiden 

über alle Leistungen nach dem SGB XII mit 

Bezug auf das Kapitel 7 und teilweise 

Kapitel 9 SGB XII sowie selbstständiges 

Fallbearbeiten als sichernde Hilfe nach 

dem Kapitel 4 für diesen Bereich 

• Enges Zusammenarbeiten mit ambulanten 

Pflegediensten, der Beratungsstelle ÄLTER 

WERDEN, dem Pflegestützpunkt Kassel, 

den Pflegekassen und dem 

Gesundheitsamt Region Kassel 

• Qualifizierte Prüfung der Rechnungen der 

Pflegedienste und Pflegeeinrichtungen 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Frau Michaela Baier, Sozialamt, Telefon 0561 

787 5167. 
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Ihr Profil 

• abgeschlossene/s 

‐ Studium (Bachelor bzw. Diplom) der 

Fachrichtung Allgemeine Verwaltung oder 

‐ Weiterbildung zur 

Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 

Verwaltungsfachwirt oder 

‐ Ausbildung zur/zum 

Verwaltungsfachangestellten mit 

mehrjähriger für die Tätigkeit 

qualifizierender Berufserfahrung oder 

‐ eine vergleichbare Qualifikation 

• Besondere Sensibilität im Umgehen mit 

den Antragstellerinnen und Antragstellern, 

deren Angehörigen und den 

Leistungserbringerinnen und 

Leistungserbringern 

• Fundierte Kenntnisse im Sozialrecht, 

insbesondere des SGB XII und SGB XI 

• Kenntnisse der Aufgaben und Strukturen 

anderer Leistungsträger und 

Beratungsstellen 

• Grundkenntnisse in den angrenzenden 

Rechtsgebieten (andere SGB, Bürgerliches 

Gesetzbuch (BGB), 

Einkommensteuergesetz (EStG), 

Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG), 

Strafgesetzbuch (StGB) 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9 c 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD) bzw. Besoldung bis zur 

Besoldungsgruppe A 10 des Hessischen 

Besoldungsgesetzes (HBesG). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie günstig die 

Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Herrn Jascha Karn, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2172, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 5. März 2023 

Mehrere Sachbearbeiterinnen und 

Sachbearbeiter (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Sozialamt – Abteilung 

Sicherung des Lebensunterhaltes, 

Versicherungsamt, Ausgleichsamt ‐ mehrere 

Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter 

(w/m/d). 

 

Ihre Aufgaben  

• Beraten von Bürgerinnen und Bürgern, von 

Leistungsberechtigten und deren 

Angehörigen zu Leistungen der 

Sozialgesetzbücher (SGB), insbesondere 

des SGB XII 

• Selbstständiges Aufnehmen von Anträgen 

sowie selbstständiges Bearbeiten und 

Entscheiden über alle Leistungen nach dem 

Dritten und Vierten Kapitel des SGB XII 

sowie selbstständiges Fallbearbeiten als 

sichernde Hilfe für diesen Bereich 
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Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Reinhold Möller, Sozialamt, Telefon 0561 

787 5001 oder Herrn Michael Basse, Sozialamt, 

Telefon 0561 787 5790. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene/s 

‐ Studium (Bachelor bzw. Diplom) der 

Fachrichtung Allgemeine Verwaltung oder 

‐ Weiterbildung zur 

Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 

Verwaltungsfachwirt oder 

‐ Ausbildung zur/zum 

Verwaltungsfachangestellten mit 

mehrjähriger Berufserfahrung im o.g. 

Aufgabenbereich oder 

‐ eine vergleichbare Qualifikation 

• Besonderes Verständnis für die Anliegen 

der Antragstellerinnen und Antragsteller 

• Fundierte Kenntnisse im Sozialrecht, 

insbesondere des SGB XII 

• Kenntnisse der Aufgaben und Strukturen 

anderer Leistungsträger und 

Beratungsstellen 

• Grundkenntnisse in den angrenzenden 

Rechtsgebieten (andere SGB, Bürgerliches 

Gesetzbuch (BGB), 

Einkommensteuergesetz (EStG), 

Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG), 

Strafgesetzbuch (StGB) 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9 c 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 

des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 

nutzen. 

 

 Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen.  

 

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Herrn Jascha Karn, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2172, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 5. März 2023 

Mehrere Reinigungskräfte (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung – Abteilung 

Gebäudedienste ‐ mehrere Reinigungskräfte 

(w/m/d) mit der Hälfte der regelmäßigen 

wöchentlichen Arbeitszeit. Dies entspricht 

zurzeit 19 Stunden und 30 Minuten. 

 

Ihre Aufgaben  

• Durchführen der Unterhalts‐ und 

Grundreinigung in verschiedenen 

städtischen Objekten 

• Reinigen mit Reinigungsmaschinen und 

Reinigungsautomaten 

• Leichte Wartungs‐ und 

Instandsetzungsarbeiten an der 

Reinigungsausstattung 
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Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Herrn Gerd Schöffl, Amt Hochbau und 

Gebäudebewirtschaftung, Telefon 0561 787 

2253. 

 

Ihr Profil 

• Berufserfahrung im 

Gebäudereinigungshandwerk 

• abgeschlossene Ausbildung in einem 

anerkannten Ausbildungsberuf ist 

wünschenswert 

• Kenntnisse in verschiedenen 

Reinigungsverfahren 

• Technisches Verständnis für die Bedienung 

von Reinigungsmaschinen ist vorteilhaft 

• Bereitschaft in verschiedenen 

Einrichtungen zu arbeiten 

• Flexibilität, insbesondere in der 

Arbeitszeitgestaltung 

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 

üblichen Arbeitszeiten, auch in den 

Abendstunden 

• Führerschein der Klasse B ist 

wünschenswert 

• ausgeprägte Serviceorientierung und 

freundliches Auftreten zeichnen Sie aus 

• selbstständige und sorgfältige 

Arbeitsweise 

• Kommunikationsfähigkeit, Ausdauer und 

Belastbarkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 2ü 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 

Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 

günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 

Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Herrn Michael Brauns, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 11. März 2023 
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Vergabe öffentlicher Aufträge 

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als 

öffentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre 

Aufträge im Wettbewerb und im Wege 

transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei 

wahren sie die Grundsätze der 

Wirtschaftlichkeit, der Verhältnismäßigkeit und 

der Gleichbehandlung. 

 

Die Vergabe der Aufträge richtet sich nach den 

jeweils geltenden Rechtsvorschriften. 

 

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren 

ausschließlich elektronisch ab. Hierfür nutzt sie 

die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe 

(https://vergabe.rib.de). 

 

Hier werden die öffentlichen Aufträge 

bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen 

zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die 

Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform 

komplett elektronisch durchgeführt. 

Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen 

heruntergeladen haben, können ihr Angebot 

direkt in diesen Dokumenten erfassen und 

dieses anschließend auf die Plattform 

hochladen. Bis zum Termin zur Öffnung der 

Angebote kann außer dem Unternehmen, das 

die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die 

Unterlagen einsehen – auch nicht die Stadt 

Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den 

Angeboten sind damit ausgeschlossen. 

 

Öffentliche Ausschreibungen und 

Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf 

der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD 

(https://had.de) bekannt gemacht. 

 

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im 

Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union (https://ted.europa.eu) veröffentlicht. 
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