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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Jugendhilfeausschusses

Am Dienstag, 15. November 2022, 17:00 Uhr,
findet im Rathaus, Biirgersaal, Obere
Konigstrale 8, Kassel die 6ffentliche Sitzung
des Jugendhilfeausschusses statt.

Tagesordnung:

1. BegriiBung und Genehmigung des
Protokolls von 11. Oktober 2022

2. Mitteilungen

3. Antrage aus der
Stadtverordnetenversammlung

4, Wahl und Nachbenennung von
Mitgliedern

4.1 Wahl von beratenden Mitgliedern und
deren Stellvertretungen fiir den
Jugendhilfeausschuss

4.2 Nachbenennung eines Mitgliedes und
dessen personliche Stellvertretung fiir
den FA Il Kinder- und
Jugendforderung/Beteiligungsfragen

5. Berichte und Beschlussempfehlungen
aus den Fachausschiissen | und II

5.1 Beratung und Beschlussfassung des
Haushaltsplans 2023 fiir das
Jugendamt

5.2. Beratung und Beschlussfassung des
Haushaltsplans 2023 fiir die
Kindertagesbetreuung Kassel

5.3 Antrage von Mitgliedern aus den
Fachausschiissen bzw. von Mitgliedern
des Jugendhilfeausschusses zum

Haushalt 2023
6. Vorstellung Kinderrechte
7. Verschiedenes

gez. Rosa-Maria Hamacher
Vorsitzende

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die Hygiene- und
Abstandsregelungen einzuhalten und es wird
empfohlen, eine Mund-Nasen-Bedeckung (OP-
Maske oder Schutzmaske der Standards FFP2)
zu tragen. Interessierte Teilnehmerinnen und
Teilnehmer werden gebeten, sich vorab per E-

Mail unter jugendamt@kassel.de anzumelden.

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold

Am Mittwoch, 16. November 2022, 19.00 Uhr,
findet in der Friedrich-List-Schule,
Mehrzweckraum, Zentgrafenstralle 101, Kassel,
die 17. 6ffentliche Sitzung des Ortsbeirates
Kirchditmold statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Beuysbaume in Kirchditmold - Stiftung 7000
Eichen

2. Neues von der Entwicklung im Ortskern

3. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Forderung der ortlichen Gemeinschaft

4. Mitteilungen

gez. Elisabeth Kdnig
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Waldau

Am Dienstag, 15. November 2022, 19.30 Uhr,
findet im Biirgerhaus (Alte Schule) Waldau,
Raum 14, Kasseler StraBe 35, Kassel, die 17.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Waldau
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.
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Tagesordnung:

1. Erhaltungsmalnahme A 49 Siidtangente
2023/2024

2. Entwicklung der Verkehrssituation im
Waldauer FuRweg

3. Planungsstand Campus Waldau: Bauliche
Erweiterung am Grundschulstandort

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Mitteilungen

gez. Dirk Seeger
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen. Es wird nur eine begrenzte Zahl von
Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Hellebohn

Am Donnerstag, 17. November 2022, findet um
18.30 Uhr im Haus der ev. Gemeinschaft Kassel,
(L4), LeuschnerstralBe 72 b, Kassel, die 19.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Siisterfeld-
Helleb6hn statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Barrierefreier Umbau der Bushaltestelle
"Documenta Urbana" in der Heinrich-Schiitz-
Allee

2. Urbaner Waldgarten

3. Dispositionsmittel

4. Mitteilungen

Freundliche GriiBe

gez. Helmut Alex
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir Soziales,
Gesundheit und Sport

Am Mittwoch, 16. November 2022, 17.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 18. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Soziales, Gesundheit und Sport
statt.

Tagesordnung:

1. RegelmiRige Berichterstattung iiber die
Auswirkungen der Ukrainekrise auf
gefliichtete Menschen aus der Ukraine im
Sozialausschuss

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 13. Juli 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.536 -

2. Ambulante Versorgung von Menschen mit
psychischen Problemen

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Tabea M&Rner
-101.19.528 -

3. Einrichtung einer Beratungsstelle fiir
Impfgeschédigte

Antrag der AfD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Michael Werl
-101.19.631 -

4. Bericht "Ruhebinke im Stadtgebiet als
Mittel zur Teilhabe"

Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Petra Ullrich
-101.19.641 -

5. Bericht "Kasseler Pakt gegen Armut"
Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordnete Esther Kalveram MdL
-101.19.643 -

gez. Norbert Sprafke
Ausschussvorsitzender

766



Amtsblatt der Stadt Kassel / 5. Jahrgang / 11. November 2022 / Nr. 051

Hinweis:

Wahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Kulturausschusses

Am Dienstag, 15. November 2022, 17.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 13. 6ffentliche Sitzung des
Kulturausschusses statt.

Tagesordnung:

1. Anschubfinanzierung fiir junge
Kulturschaffende priifen
Antrag der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.19.577 -

2. Férderung der Digitalisierung im
Kulturbereich
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.19.579 -

3. Unterstiitzung der Klimaneutralitat von
kommerziellen und kulturellen
GroBveranstaltungen
Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

- 101.19.580 -

4. Absicherung der Programmkinos und
kultureller Arbeit groBer Kinos

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.19.581 -

5. Situation und Perspektive fiir das Kasseler
Technik-Museum

Anfrage der CDU-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.19.582 -

6. Situation und Perspektive fiir Kultur im
Henschel-Areal
Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

-101.19.583 -

7. Planungsstand Zentrum fiir Kreativ- und
Kulturwirtschaft
Anfrage der CDU-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Marcus
Leitschuh

- 101.19.584 -

8. Kulturelle Angebote im und fiir den Stadtteil
Nordholland

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordnete Stephanie
Schury

- 101.19.646 -

9. Schutz stddtischer Exponate

Anfrage FDP-Fraktion

Berichterstatter/in: Stadtverordneter Thorsten
Burmeister

-101.19.649 -

gez. Sabine Wurst
Ausschussvorsitzende

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof

Am Mittwoch, 16. November 2022, 19.00 Uhr,
findet in der Evangelische Kindertagesstatte
Fasanenhof, Miihlhduser Platz 1, Kassel, die 15.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Fasanenhof
statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.
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Tagesordnung

1. Vorstellung Plane Umbau Erldserkirche
2. Vorstellung Plane Umbau Ev.
Kindertagesstatte Fasanenhof

3. Vorstellung Neubau LenaustraBBe 23

4, Stadtteilumfrage Smart Kassel

5. Mitteilungen

gez. Jutta Bachmann
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen. Aufgrund der aktuellen Situation
wird nur eine begrenzte Zahl von Gasten
zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshohe

Am Donnerstag, 17. November 2022, findet um
19.00 Uhr in der Kurhessen Therme,
Wilhelmshdher Allee 361, Kassel, die 18.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Bad
Wilhelmshdhe statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Dispositionsmittel zur Unterhaltung von
Griinanlagen

2. Anfrage zum Bauvorhaben innerhalb des
vorhabenbezogenen Bebauungsplans I11/5

Wasserweg 5

3. Mitteilungen

gez. Anja Lipschik
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und

das Tragen einer medizinischen Maske (OP-
Maske oder Schutzmaske der

Standards FFP2) wird empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Vorderer Westen
Am Donnerstag, 17. November 2022, 19:00
Uhr, findet im Stadtteilzentrum Vorderer
Westen, Elfbuchenstralle 3, Kassel, die 18.
offentliche Sitzung des Ortsbeirates Vorderer
Westen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Mobilitat im Stadtteil

2. Vorstellung Nachfolger im Pastorendienst
Kirche im Hof

3. Wunschbaum

4. Bericht aus den Arbeitsgruppen

5. Begriinte Haltestellen

6. Vergabe von Dispositionsmitteln

7. Mitteilungen

gez. Steffen Miiller
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiéhrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Bekanntmachungen

Feststellung des Jahresabschlusses

Die Stadtverordnetenversammlung hat in ihrer
Sitzung am 17. Oktober 2022 den
Jahresabschluss 2021 des Eigenbetriebs ,,Die
Stadtreiniger Kassel“ festgestellt und
beschlossen das ausgewiesene Jahresergebnis
der allgemeinen Riicklage zuzufiihren.

Der Abschluss wurde durch die Goken, Pollak
und Partner Treuhandgesellschaft mbH in
Wiirzburg gepriift und am 24. Juni 2022
bestatigt.
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Gem. & 27 Abs. 4 des Eigenbetriebsgesetz liegt
der Jahresabschluss 2021 mit dem Lagebericht
und dem Bestatigungsvermerk des
Abschlusspriifers fiir den Eigenbetrieb ,,Die
Stadtreiniger Kassel“ in der Zeit vom 14. bis
25.11.2022 jeweils von Montag bis Donnerstag
in der Zeit von 9:00 bis 14:00 Uhr in Zimmer
305 im Verwaltungsgebdude des Eigenbetriebs
»Die Stadtreiniger Kassel“, Am Lossewerk 15 in
34123 Kassel zur Einsichtnahme aus.

Kassel, den 09.11.2022

Die Stadtreiniger Kassel
-Betriebsleitung-

Dirk Lange
Betriebsleiter

Mahnung

An die Zahlung der nach den Heranziehungs-
oder Stundungsbescheiden fallig
werdenden/gewesenen nachstehenden
Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert:
Gewerbesteuer, Hundesteuer,
Zweitwohnungsteuer, Grundstiicksabgaben
(Grundsteuer, StraBenreinigungs-, Abfall-,
Niederschlagswasser-, Abwasser- und
Wassergebiihren), ErschlieBungsbeitrage,
Kanalanschlussgebiihren, Pacht- und
Erbbauzinsen, Hypotheken- und
Darlehensverpflichtungen, StraBenbeitrage,
Schulgelder, Benutzungsgebiihren und
Kindertagesstattenbeitrage,
Sozialhilfekostenersatze und
Unterhaltsbeitrage, Benutzungsentgelte
Obdachlosenfiirsorge. Die Zahlungen und
Uberweisungen werden - unter Angabe der
Debitorennummer/des Kassenzeichens - auf
eines unserer Bankkonten oder unser
Postbankkonto erbeten. Gehen die
angemahnten Abgaben nicht innerhalb von
sieben Tagen nach Filligkeit ein, so werden sie
im Verwaltungszwangsverfahren
kostenpflichtig eingezogen.

Fur Riickstande wird fiir jeden angefangenen
Monat der Sdumnis 1 % Saumniszuschlag vom
Restbetrag berechnet.

Auflerdem bitten wir um Ausgleich der nicht
genannten, aber auch fallig gewesenen
Forderungen der Stadtverwaltung, fiir die
Mahngebiihren erhoben werden miissen, wenn
nicht piinktlich gezahlt wird. Es besteht jedoch
auch die Moglichkeit, am Lastschriftverfahren
teilzunehmen. Entsprechende Vordrucke sind
bei der Stadtverwaltung erhaltlich bzw. stehen
auf der Homepage www.kassel.de/service
bereit. Diese Abbuchungsermachtigung kann
auf dem Postweg versandt oder auch persénlich
bei der Stadtverwaltung abgegeben werden.

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Auslanderbeirat der Stadt
Kassel

Frau Eun Hwang vom Wahlvorschlag
Democratic Women Power ist zum 26. August
2022 aus Kassel verzogen und verliert somit
ihren Sitz im Auslanderbeirat.

Sie scheidet mit Ablauf des 26. August 2022 aus
dem Gremium aus.

Fiir den Wahlvorschlag Democratic Women
Power kann keine Person nachriicken, da der
Wahlvorschlag ausgeschopft ist.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben.

Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
KonigsstraBe 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.
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Rechtsgrundlagen:
& 58 in Verbindung mit &8 33, 34 Hessisches

Kommunalwahlgesetz (KWG)
& 81 in Verbindung mit & 58 Abs. 1 Hessische
Kommunalwahlordnung (KWO)

Kassel, 11. November 2022

Stadt Kassel — Der Wabhlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Ortsbeirat 10 Rothenditmold
der Stadt Kassel

Frau Cindy Gutjahr vom Wahlvorschlag
Wabhlbiindnis AUF-Kassel - Alternativ,
Unabhangig, Fortschrittlich (AUF-Kassel) hat
aufgrund eines Wegzuges in einen anderen
Ortsbezirk ihren Sitz im Ortsbeirat 10
Rothenditmold verloren. Sie scheidet mit Ablauf
des 15. September 2022 aus dem Gremium aus.
Das ndchste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Lidia Samere.
Sie rlickt mit Wirkung vom 16. September 2022
in den Ortsbeirat 10 Rothenditmold nach.
Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
KonigsstraBe 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.024
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:
88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz

(KWG)
& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO)

Kassel, 11. November 2022

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Stefan Knab

Wahlbekanntmachung

Veranderung im Auslanderbeirat der Stadt
Kassel

Herr Ahmad Stifan vom Wahlvorschlag G 2000
- Gemeinschaft 2000 hat auf seinen Sitz im
Auslanderbeirat verzichtet. Er scheidet mit
Ablauf des 3. November 2022 aus dem
Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Canan Galip.
Sie rlickt mit Wirkung vom 4. November 2022
in den Auslanderbeirat nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
KonigsstraBe 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.
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Rechtsgrundlagen:
& 58 in Verbindung mit &8 25, 33, 34 Hessisches

Kommunalwahlgesetz (KWG)
& 81 in Verbindung mit & 58 Abs. 2 Hessische
Kommunalwahlordnung (KWO)

Kassel, 11. November 2022

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

Wahlbekanntmachung

Verdnderung im Ortsbeirat 13 Fasanenhof der
Stadt Kassel

Herr Uwo Lohr vom Wahlvorschlag
Sozialdemokratische Partei Deutschlands (SPD)
hat auf ihren Sitz im Ortsbeirat 13 Fasanenhof
verzichtet. Er scheidet mit Ablauf des 24.
Oktober 2022 aus dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Helmut
Priester. Er riickt mit Wirkung vom 25. Oktober
2022 in den Ortsbeirat 13 Fasanenhof nach.
Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
KonigsstraBe 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:
88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz

(KWG)

& 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO)

Kassel, 11. November 2022

Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahlen

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

Bebauungsplane

Bebauungsplan Nr. 2 MSW 17
,,Hofbleiche*
Bekanntmachung des Satzungsbeschlusses.

Geltungsbereich des Bebauungsplanes:

T P

LI T T T 24

Yo = g ;
g p-Liibing Terelg & A2
et

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Kassel hat am 19.09.2022 den Bebauungsplan
der Stadt Kassel Nr. 2 MSW 17 ,Hofbleiche* als
Satzung beschlossen. GemaR & 10 Abs. 3 des
Baugesetzbuches (BauGB) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 03.11.2017 (BGBI. | S.
3634), das zuletzt durch Artikel 11 des Gesetzes
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vom 08.10.2022 (BGBI. 1 S. 1726) gedndert
worden ist, tritt der Bebauungsplan mit dieser
Bekanntmachung in Kraft. Der in Kraft gesetzte
Bebauungsplan mit seiner Begriindung und der
~Zusammenfassenden Erklarung“ nach § 10a
Abs. 1 BauGB kann wahrend der Dienststunden
im Amt fiir Stadtplanung, Untere KdnigsstraRBe
46, 2. Stock, Zimmer 205, von jedermann
eingesehen werden.

Es sind alle rechtsverbindlichen
Bebauungsplane der Stadt Kassel auch im
Internet auf der Seite der Stadt Kassel abrufbar
(www.kassel.de -Stadtplan Kassel-).

Hinweise:

Es wird darauf hingewiesen, dass eine nach &
214 Abs. 1 Satz1 Nr. 1-3 des BauGB in der oben
angegebenen Fassung beachtliche Verletzung
der dort bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften, ebenso wie eine unter
Beriicksichtigung des & 214 Abs. 2 beachtliche
Verletzung der Vorschriften {iber das Verhiltnis
des Bebauungsplanes und des
Flachennutzungsplanes und nach & 214 Abs. 3
Satz 2 beachtliche Mangel des
Abwagungsvorgangs, dann unbeachtlich
werden, wenn sie nicht innerhalb eines Jahres
seit dieser Bekanntmachung schriftlich
gegeniiber der Gemeinde geltend gemacht
worden sind. Der die Verletzung begriindende
Sachverhalt ist darzulegen. Satz 1 gilt
entsprechend, wenn Fehler nach § 214 Abs. 2 a
beachtlich sind. Auf die Vorschriften des § 44
Abs. 3, Satz 1 und 2 sowie Abs. 4 des BauGB in
der o. a. Fassung liber die Entschadigung von
durch den Bebauungsplan eintretenden
Vermogensnachteilen, sowie liber die Falligkeit
und das Erléschen entsprechender
Entschadigungsanspriiche, wird hingewiesen.

Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Mehrere Mitarbeiter/innen — Abteilung
Bauaufsicht (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Amt Stadtplanung,
Bauaufsicht und Denkmalschutz - Abteilung
Bauaufsicht - mehrere Mitarbeiterinnen bzw.
Mitarbeiter (w/m/d):

Bauingenieurinnen/Bauingenieure bzw.
Architektinnen/Architekten,
Priifingenieurinnen/Priifingenieure (w/m/d)
Brandschutz, Warmeschutz / GEG fiir den
Innen- und AuBendienst.

In Abhédngigkeit Ihrer Kenntnisse, Erfahrungen
und individuellen Starken iibernehmen Sie
mehrere der folgenden Aufgaben:

. Bearbeiten von Bauantragen,
bautechnischen Priifungen,
verwaltungsverfahrensrechtlichen
Priifungen

e  Einsatz bei akuten Gefahren

e  Erteilen bzw. Versagen von
Baugenehmigungen sowie Bearbeiten von
Widerspriichen und Vorbereitungen in
Klageverfahren

e  Bauiiberwachung; Durchfiihren von
Wiederkehrenden Priifungen

e  Priifen von Ausnahmen und Befreiungen
Denkmalschutz nach dem
Gebaudeenergiegesetz inkl. der
Mangelfeststellung und
MaRnahmenfestlegung auch im
Verwaltungsverfahren
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e  Priifen von Brandschutzkonzepten

e Verfassen von Stellungnahmen zu
Bauleitplanungen, Fachplanungen und
BaumaRnahmen

e  Fachliches Beraten

lhr Profil
e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor)

- der Fachrichtung Bauingenieurwesen
oder Architektur mit mehrjahriger
einschldgiger Berufserfahrung in einer
Tatigkeit mit konkretem Bezug zum
Aufgabengebiet oder
- einer sonstigen Fachrichtung mit
langjahriger einschlagiger Berufserfahrung
in einer Tatigkeit mit konkretem Bezug
zum Aufgabengebiet oder
- Laufbahnbefahigung fiir den gehobenen
bautechnischen Dienst oder eine
vergleichbare Qualifikation

e einschldgige Berufserfahrung in der
offentlichen Verwaltung sowie Erfahrung
als Nachweisberechtigte bzw.
Nachweisberechtigter fiir Warmeschutz ist
vorteilhaft

e fundierte Kenntnisse der Bautechnik und
der Baugestaltung, im Bauordnungs- und
Bauplanungsrecht sowie im Bauneben-
und Verwaltungsrecht

e  Baustellenerfahrung ist wiinschenswert

e  Fahrerlaubnis der Klasse B und
uneingeschrankte AulRendiensttauglichkeit

Sie sollten dariiber hinaus iiber gute
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten
sowie Verhandlungsgeschick,
Uberzeugungsfihigkeit und
Entscheidungsstarke verbunden mit einem
sicheren und freundlichen Auftreten verfiigen.

Unser Angebot

Sie erhalten je nach persénlicher Voraussetzung
und den lhnen {ibertragenen Aufgaben Entgelt
nach Entgeltgruppe 11 oder 12 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bzw. Besoldung bis A 12 Hessisches
Besoldungsgesetz (HBes@).

Eine Verbeamtung kann perspektivisch gepriift
und bei Vorliegen der formellen und
persdnlichen Voraussetzungen in Aussicht
gestellt werden.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Méglichkeit der
Nutzung von Mobiler Arbeit an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bitte teilen Sie uns in lhrer Bewerbung mit, in
welchen der genannten Aufgaben Sie lhre
besonderen Starken haben. Aufgrund neuer
Aufgaben sowie eines Strukturwandels
beabsichtigen wir, die teilweise ab sofort zur
Verfligung stehenden Stellen gestaffelt zu
besetzen. Bitte nennen Sie uns lhre friihest-
bzw. spatestmaoglichen Antrittstermin.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Mehls, Amt
Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz,
Tel. 0561 787 6127, oder an Frau Nortmann,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2477, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 21. November 2022
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IT-Sicherheitsbeauftragte/IT-
Sicherheitsbeauftragter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern. Viele Behdrdengange werden heute
elektronisch bearbeitet.

Mit moderner Technik, innovativen Lésungen
und einem Full-Service-Angebot schafft die
Abteilung Informationstechnologie die
technischen Voraussetzungen fiir die
zukunftsorientierte Verwaltung.

Wir suchen fiir das Personal- und
Organisationsamt — Abteilung
Informationstechnologie - eine IT-
Sicherheitsbeauftragte / einen IT-
Sicherheitsbeauftragten (w/m/d) mit den
Schwerpunkten ,operative IT-Sicherheit und
operatives IT-Notfallmanagement®.

lhre Aufgaben

e Biindeln, Koordinieren und Fortschreiben
von MaRBnahmen zur
Informationssicherheit und zum IT-
Notfallmanagement fiir den IT-Bereich in
enger Zusammenarbeit mit dem
Informationssicherheitsbeauftragten

¢ Mitwirken beim Erstellen von Konzepten,
Vorgaben und Dokumenten beziiglich der
Informationssicherheit und dem IT-
Notfallmanagement sowie deren
Umsetzung durch Ableiten von
Empfehlungen fiir technische und
organisatorische MaBnahmen

e  Mitwirken beim Planen, Umsetzen und
Uberpriifen iibergreifender
Informationssicherheits- und
Notfallprozesse und beim Entwickeln von
MaBnahmen zur Risikominimierung

e Uberpriifen von rechtlichen, technischen
und organisatorischen MalRnahmen auf
Eignung, Angemessenheit und Wirksamkeit

e Aufbau und fortlaufende Anpassung eines
Systems zur Verwaltung von
sicherheitstechnischen Ereignissen (SIEM)
sowie das Priifen und Auswerten
sicherheitsrelevanter Vorfdlle

e  Wissenstransfer sowie die Sensibilisierung
fiir diese Themen in der Abteilung
Informationstechnologie

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Frank Becker, Abteilung
Informationstechnologie, Telefon 0561 787
2111,

lhr Profil

e  Erfolgreich abgeschlossenes
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium in
den Fachrichtungen Informatik,
Wirtschaftsinformatik,
Verwaltungsinformatik oder in
vergleichbaren Studiengdngen mit IT-
Bezug (jeweils auch mit bevorstehendem
Abschluss; Bewerbungen von
Berufsanfangerinnen und Berufsanfangern
sind uns willkommen) oder vergleichbare
Kenntnisse aus einer mehrjahrigen
Berufserfahrung

e  Fundierte Kenntnisse im Bereich
Informationstechnologie (IT-
Komponenten, Infrastrukturen,
Netzwerke) und im Anwenden und
Umsetzen des BSI-Standards und des IT-
Grundschutz-Kompendiums des BSI

e  Erfahrungen mit der Analyse von IT-
Sicherheitssystemen sowie im Bereich der
Netzkomponenten und im Anwenden von
ISMS-Tools

e  Eine hohe Leistungs- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie
ausgepragte Kommunikations-, Konflikt-
und Entscheidungsfahigkeit zeichnen Sie
aus.
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Sie verfiigen iiber analytische Fahigkeiten
und arbeiten dulerst selbststandig, sind
belastbar und handeln strukturiert. Ihr
fundiertes Fachwissen entwickeln Sie stets
entsprechend der technischen
Entwicklungen weiter und sind bereit, an
Fortbildungen teilzunehmen.

Unser Angebot

Als IT-Sicherheitsbeauftragte/r steuern und
tiberwachen Sie zentral die geforderten
Informations- und Sicherheitsanforderungen
fir die IT-Systeme innerhalb der Abteilung
Informationstechnologie. Fiir ein im Aufbau
befindliches Business Continuity Management
(BCM) libernehmen Sie innerhalb der Abteilung
die Rolle des operativen IT-
Notfallmanagements. Sie arbeiten eng mit dem
Informationssicherheitsbeauftragten und
dem/der BCM-Beauftragten zusammen und
erstellen notwendige IT-Sicherheitsvorgaben
und IT-Notfallplane.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphare
mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und guten
Entwicklungsmdglichkeiten verbunden mit
einem betrieblichen Gesundheitsmanagement.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt wird. In Ihrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Fortbildungen.

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an.

Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieflich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 16. November 2022

IT-Systemadministrator/in Windows und
Applikationen (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern. Viele Behdrdengange werden heute
elektronisch bearbeitet.
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Mit moderner Technik, innovativen Lsungen
und einem Full-Service-Angebot schafft die
Abteilung Informationstechnologie die
technischen Voraussetzungen fiir die
zukunftsorientierte Verwaltung.

Wir suchen fiir das Personal- und
Organisationsamt - Abteilung
Informationstechnologie - eine IT-
Systemadministratorin / einen IT-
Systemadministrator Windows und
Applikationen (w/m/d) mit dem Schwerpunkt
~Desktop-Management, Softwarepaketierung,
Anwendungsbetrieb und Integration und
Betrieb von loT-Systemen* zunachst befristet
fiir die Dauer von einem Jahr. Eine unbefristete
Weiterbeschéaftigung wird angestrebt.

lhre Aufgaben

e  Planen und operatives Weiterentwickeln
der Windows-Systemspezifikationen fiir
den Betrieb innerhalb der Service-
Umgebungen

e  Planen, Erstellen und Qualitatssichern von
Softwarepaketen und Skripten zur
automatischen Verteilung auf Windows-
Betriebssystemen

e Integrieren und Absichern von loT-Geraten
innerhalb der Service-Umgebung

e  Sicherstellen der Informationssicherheit,
der Datensicherheit sowie der
Systemverfiigbarkeit innerhalb der
Service-Umgebungen

e Dokumentieren von komplexen Systemen
auf Basis von Windows-Betriebssystemen

e Second-Level-Support sowie Steuern von
Problemlésungsvorgangen im Rahmen
Ihrer Tatigkeiten

e  Beraten der Fachamter

e  Koordinieren von externen
Dienstleisterinnen und Dienstleistern

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Frank Becker, Abteilung
Informationstechnologie, Telefon 0561 787
2111.

lhr Profil

e  Erfolgreich abgeschlossenes
Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium in
den Fachrichtungen Informatik,
Wirtschaftsinformatik,
Verwaltungsinformatik oder in
vergleichbaren Studiengangen mit IT-
Bezug (jeweils auch mit bevorstehendem
Abschluss; Bewerbungen von
Berufsanfangerinnen und Berufsanfangern
sind uns willkommen) oder vergleichbare
Kenntnisse aus einer mehrjahrigen
Berufserfahrung

e  Gute bis sehr gute Kenntnisse im Umfeld
von loT-Systemen sowie ein hohes Mal an
Verstandnis fiir alle Themen im Bereich
einer dem Stand der Technik
entsprechenden Absicherung der
Infrastruktur.

e  Sehr gute Kenntnisse im Paketieren von
Software, automatisierter
Softwareverteilung, Qualifizieren
bereitgestellter Installationspakete sowie
Erstellen von Skripten (z.B. PowerShell)

e Gute bis sehr gute Kenntnisse von IT-
Service Management nach ITIL, ITSM-
Werkzeugen (CMDB, ITSM-Tools),
Auftragssteuerungssystemen (z.B. Trouble
Ticket Systeme), Monitoring Systemen und
Automatisierungswerkzeugen

e Gute bis sehr gute Kenntnisse von IT-
Technologien (Linux/Windows Systeme,
Netzwerktechnik, Serverinfrastruktur,
Virtualisierung, Betriebssysteme, laaS,
PaaS und SaaS) sowie
betriebswirtschaftliche Grundlagen
werden vorausgesetzt

e  Eine hohe Leistungs- und
Organisationsfahigkeit,
Dienstleistungsorientierung sowie
ausgepragte Kommunikations-, Konflikt-
und Entscheidungsfahigkeit zeichnen Sie
aus. Sie verfiigen {iber analytische
Fahigkeiten und arbeiten duBerst
selbststandig, sind belastbar und handeln
strukturiert. Ihr fundiertes Fachwissen
entwickeln Sie stets entsprechend der
technischen Entwicklungen weiter und
bereit, an Fortbildungen teilzunehmen.
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Unser Angebot

An der Schnittstelle zwischen
Informationstechnologie und Verwaltung
ermdglichen wir lhnen eine interessante
Tatigkeit und die Chance, entscheidend dazu
beizutragen, den Einsatz der
Informationstechnik verantwortlich zu
unterstiitzen und weiter mit aufzubauen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche
Tatigkeit sowie einen sicheren und
zukunftsorientierten Arbeitsplatz im
offentlichen Dienst. Es erwartet Sie eine
moderne, teamorientierte Arbeitsatmosphare
mit flexibler Arbeitszeitgestaltung und guten
Entwicklungsmoglichkeiten verbunden mit
einem betrieblichen Gesundheitsmanagement.

Sie erhalten eine individuelle Einarbeitung, die
durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen
unterstiitzt wird. In Ihrem interessanten und
abwechslungsreichen Aufgabengebiet
unterstiitzen wir Sie durch zielgerichtete
Fortbildungen.

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2198,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 16. November 2022

Mehrere Sozialpadagoginnen/
Sozialarbeiterinnen bzw.
Sozialpadagogen/ Sozialarbeiter (w/m/d)
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt - Abteilung
Allgemeine Soziale Dienste -mehrere
Sozialpdadagoginnen / Sozialarbeiterinnen bzw.
Sozialpddagogen / Sozialarbeiter (w/m/d).

lhre Aufgaben

e  Allgemeines Beraten von jungen Menschen
und ihren Familien

e  Einleiten und Begleiten von Hilfen nach
den &8 27 ff. Sozialgesetzbuch, Achtes
Buch (SGB VIII)

e  Beraten bei Trennung, Scheidung und
Umgangsregelungen

e  Bearbeiten von Mitteilungen zum Schutz
von Kindern und Jugendlichen

e  Kooperieren mit den Familien- und
Vormundschaftsgerichten sowie mit
Kindertagesstatten und Schulen
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e  Zusammenarbeit mit sozialen
Institutionen

e Ubernehmen von Budgetverantwortung
innerhalb des Betreuungsbezirks und der
Regionalen Arbeitsgruppe

e  Einleiten von Hilfen zur Erziehung fiir
unbegleitete minderjahrige Auslanderinnen
und Auslander

e  Wahrnehmen von Gerichtsterminen

e  Teilnehmen an Supervisionen

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Gudula Horst, Jugendamt, Telefon 0561
787 5300.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium im Bereich
Sozialwesen / Sozialpadagogik / Soziale
Arbeit (Diplom oder Bachelor) mit
staatlicher Anerkennung oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Kenntnisse der familien-,
vormundschafts- und
jugendhilferechtlichen Bestimmungen

e  Fahigkeit zur Arbeit im Team und mit
Gruppen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis Entgeltgruppe S 14
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, konnen Sie sich gerne an
Frau Julia Gumbel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2562,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 27. November 2022

Sachbearbeiterin bzw. Sachbearbeiter
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum nachstmdglichen Zeitpunkt fiir
das Amt Hochbau und
Gebadudebewirtschaftung — Abteilung
Gebaudedienste - eine Sachbearbeiterin bzw.
einen Sachbearbeiter (w/m/d) mit der
regelméaBigen wochentlichen Arbeitszeit.

Die Stelle ist zunachst befristet fiir die Dauer
von zwei Jahren zu besetzen.

Das Sachgebiet Reinigung und Méblierung
steuert die Gebaudereinigung in ca. 170
Reinigungsobjekten mit einer
Gesamtreinigungsfliche von etwa 450.000 m2.
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lhre Aufgaben

e  Selbststandiges Organisieren der
Gebaudereinigung fiir zugewiesene
Objekte

e  Erstellen von Aufmalien von
Reinigungsflachen (zum Beispiel Boden-
und Glasflachen)

e  Fortschreiben der Reinigungsstandards
und -qualitaten fiir Eigen- und
Fremdreinigung

e Ausschreiben, Vergeben und Abrechnen
der Unterhalts- und Glasflachenreinigung
an externe Dienstleister

e  Wahrnehmen von Ortsterminen zu
Qualitatskontrollen, Objektiibergaben,
Abstimmungsterminen der Beteiligten

e  Berechnen von Reinigungszeiten

e  Bearbeiten von Dienstleistungsvertragen

e  Reklamationsmanagement und
Rechnungsbearbeitung

e  Planen des Personaleinsatzes in zu
reinigenden Gebduden (Verwaltung,
Schule, Kindertagesstatten)

e  Organisieren von Schulungen und
Unterweisungen

e  Ermitteln des Bedarfs und Beschaffen der
Reinigungsmittel sowie der Gerdte und
Maschinen der Eigenreinigung

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Gerd Schoffl, Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung, Telefon 0561 787
2253.

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung zur/zum
Fachwirt/in fiir Reinigungs- und
Hygienemanagement im Gebaudereiniger -
Handwerk oder eine vergleichbare
Qualifikation mit einer fiir die Tatigkeit
qualifizierenden Berufserfahrung

e fundierte IT- Kenntnisse

e  betriebswirtschaftliche Kenntnisse sind
von Vorteil

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

e  eigener PKW mit der Bereitschaft zur
dienstlichen Nutzung ist wiinschenswert

e Arbeitsorganisation, Flexibilitdt, Initiative
und Selbststandigkeit

e  Kommunikationsfahigkeit,
Serviceorientierung, Ausdauer und
Belastbarkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren mochten, kdnnen Sie sich gerne an
Herrn Michael Brauns, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 20. November 2022
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Bautechnikerin bzw. Bautechniker
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraBenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBBen- und
Briickenbau - eine Bautechnikerin bzw. einen
Bautechniker (w/m/d) fiir das Sachgebiet
Briicken- und Ingenieurbau.

Das Strallennetz der Stadt Kassel weist eine
Lange von ca. 620 km auf und verfiigt tiber
mehr als 420 Ingenieurbauwerke, darunter 172
Briicken, 204 Stiitzwande sowie zahlreiche
sonstige Bauwerke.

lhre Aufgaben

e Aufnehmen des Bestandes von
Ingenieurbauwerken

e  Erfassen und Priifen von Stiitzwanden
nach DIN 1076

e Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Bau- und Instandsetzungsprojekten

e Ubernehmen von Zuarbeiten fiir die
Ingenieurinnen und Ingenieure im Rahmen
des Priifens aller stadtischen
Ingenieurbauwerke

e Vertreten von BaumaBnahmen gegeniiber
betroffenen Biirgerinnen und Biirgern,
anderen Behdrden sowie Amtern der Stadt
Kassel

Sie mochten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Frau Binasa Bidzan-Cornelius,
StralRenverkehrs- und Tiefbauamt, Telefon
0561 787 6149.

lhr Profil

e abgeschlossene Weiterbildung zur
Bautechnikerin bzw. zum Bautechniker mit
dem Schwerpunkt Hochbau oder eine
vergleichbare Qualifikation

e fundierte Kenntnisse in der Material- und
Baustoffkunde

e  Erfahrung im Priifen von Briicken sowie
Kenntnisse der fiir den Briicken -und
Ingenieurbau relevanten Regelwerke sind
vorteilhaft

e Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit sowie
Auffassungsgabe und analytische Fahigkeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B sowie
Bereitschaft zum AuRendienst

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9a
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren méchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tom Werner, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2162,
wenden.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich iiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 27. November 2022

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehdren zu den gréf3ten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Straenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBen- und
Briickenbau - Bauingenieurinnen bzw.
Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw.
Bauleiter fiir das Sachgebiet StraBenneubau.

lhre Aufgaben

e Leiten von StraBenbauprojekten
(Leistungsphasen 6 - 9 HOAI)

e Vergeben, Betreuen und Abrechnen von
Ingenieurvertragen

e Projektsteuerung und Ubernehmen der
nicht-delegierbaren Bauherrenaufgaben

e  Vertreten der Strallenbauprojekte in
Versammlungen von Eigentiimerinnen und
Eigentlimern sowie in stadtischen Gremien

e Mitwirken an
Schlussverwendungsnachweisen

e  Budgetkontrolle

Sie méchten gern mehr erfahren? Dann nutzen
Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Herrn Thomas Sternberger, StralBenverkehrs-
und Tiefbauamt, Telefon 0561 787 6220.

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen - vorzugsweise mit
Vertiefung im Stralenbau - oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
im Stralenbau sind vorteilhaft

e  gute Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie der Bautechnik

e  Erfahrungim Vergeben und Uberwachen
von Ingenieurvertragen

e  Kenntnisse im StraBen- und
StralBenverkehrsrecht

e  Grundkenntnisse im Haushalts- und
Verwaltungsrecht sind wiinschenswert

e  Kenntnisse im Anwenden der
Ausschreibungssoftware California.pro
sind vorteilhaft

e  Bereitschaft zum AulRendienst und zum
Dienst aulerhalb der Regelarbeitszeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

781



Amtsblatt der Stadt Kassel / 5. Jahrgang / 11. November 2022 / Nr. 051

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer
Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres
erfahren moéchten, konnen Sie sich gerne an
Herrn Tim Krollpfeiffer, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 0561 787 2171,
wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief8lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bewerbungsschluss ist der 31. Dezember 2022

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)

von allen 6ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aulerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europdischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php.

Impressum

Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel,
Herstellung, Druck, Redaktion und
Abonnementverwaltung: Abteilung
Magistratsbiiro, Pressestelle, Obere
KonigsstraBe 8, 34117 Kassel,
Ansprechpartnerin: Susanne Albert, Telefon:
0561 787 1231, E-Mail: amtsblatt@kassel.de.
Im Internet unter
https://www.kassel.de/amtsblatt stehen -
auller den Sonderausgaben - alle Ausgaben des
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfiigung.

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro
(ohne Sonderausgaben) zuziiglich 83,20 Euro
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro
Ausgabe zuziiglich 1,60 Euro Versandkosten
tiber Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle
(Adresse oben). Kiindigung des Abonnements:
schriftlich, sechs Wochen im Voraus zum 1.
Januar oder 1. Juli jeden Jahres iber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Neubestellung: jederzeit maoglich liber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.
Anschriftendnderung oder sonstige Anderungen
der Bezieherdaten sowie Reklamation: iber die
Abteilung Magistratsbiiro, Pressestelle.

Der Redaktionsschluss fiir die
Veroffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils
donnerstags um 12 Uhr. Anderungen werden
rechtzeitig bekannt gegeben.
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