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Bekanntmachung der Sitzungen
der stadtischen Gremien

Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden

Am Donnerstag, 8. September 2022, 19:00 Uhr,
findet im Zirkuszelt des Briider Grimm Festivals
im botanischen Garten, Bosestralle 15, 34121
Kassel, die 13. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wehlheiden statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Kommunikationsstrategie ISEK Alter Ortskern
Wehlheiden

2. Aktueller Stand Forderprogramm ISEK Alter
Ortskern Wehlheiden

3. Haltestelle Kirchweg

4. Jagerkaserne - aufSen
Aufenthaltsmoglichkeiten fiir Bewohner*innen
der Fliichtlingsunterkunft

5. Buslinie 12

6. Gedenken und erinnern in Wehlheiden

7. Vergabe von Dispositionsmitteln

8. Mitteilungen

gez. Anna Wienhausen
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Harleshausen

Am Mittwoch, 7. September 2022, um 19.00
Uhr, findet im SVH Clubhaus, Saal, Daspelstralie
10, Kassel, die 12. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Harleshausen statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Erneuerung der John-F.-Kennedy-Strale
2. Vorstellung des Naturkindergartens
Klabauter e.V., Falkenweg

3. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Unterhaltung von Wegen, Stralen, Platzen
4. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Forderung der ortlichen Gemeinschaft

5. Beleuchtung des Spielplatzes Lilienweg

6. Biirgerinformation zur Energieeffizienz durch
den Ortsbeirat

7. Mitteilungen

gez. Reinhard Wintersperger
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Niederzwehren
Am Dienstag, 6. September 2022, 19.00 Uhr,
findet in der Matthauskirche, Am Fronhof 3,
Kassel, die 16. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Niederzwehren statt.

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. Neue Mitarbeiterin auf der Wilden Warte
2. Gedenkstatte Am Fronhof

3. Standort fiir die Gedenk-/Erinnerungstafel
"Lager Wartekuppe" in Niederzwehren

4. Vorgezogene Ampel-Haltelinie

5. Biirgerhain

6. Dispositionsmittel

7. Antragsbearbeitung/Offene Punkte

8. Mitteilungen

gez. Harald Bottger
Ortsvorsteher
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Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ausschusses fiir
Stadtentwicklung, Mobilitat und Verkehr
der Stadtverordnetenversammlung Kassel
Am Dienstag, 6. September 2022, 17.00 Uhr,
findet im Sitzungssaal der Stadtverordneten,
Rathaus, Kassel, die 17. 6ffentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Stadtentwicklung, Mobilitat
und Verkehr statt.

Tagesordnung:

1. Machbarkeitsstudie zur Reaktivierung der
Hessencourier-Strecke vorstellen

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 9. Dezember 2019

Bericht des Vereins Regionalmuseum
Naumburger Kleinbahn e. V.

-101.18.1515-

2. Barrierefreie Gerdte und Zugénge auf
Spielpldtzen

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 4. April 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.405-

3. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der
Stadt Kassel Nr. IV/13 , Ahnatal-
/IgelsburgstraBe“ (Abwagungs- und
Satzungsbeschluss)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.569 -

4. Konzeptstudie zur Stadtteilentwicklung:
Ortskern Kirchditmold

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.570 -

5. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. VI11/10
“Leuschnerstrafe - Magazinhof*
Anderung des Stadtebaulichen Vertrages
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.571 -

6. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. 2-MSW
17 ,Hofbleiche*

(Behandlung der Anregungen und
Beschlussfassung als Satzung)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.572 -

7. Umsetzung des Klimaschutzteilkonzeptes
"Anpassung an den Klimawandel fiir die Stadt
Kassel (KTA-KS)" hier: Albedo

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in:

Stadtbaurat Christof Nolda

-101.19.431 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Klima, Umwelt
und Energie)

8. Bauvoranfragen und Bauantrage

Anfrage FDP-Fraktion

Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias Nolke
-101.19.452 -

9. Keine Verkehrsversuche bis 2026

Antrag der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias Nolke
-101.19.480 -

10. Larmmindernde Fahrbahnbeldge
Anfrage FDP-Fraktion

Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias Nélke
-101.19.486 -

11. Vorstellung der Machbarkeitsstudie
Herkulesbahn

Antrag der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias Nolke
-101.19.487 -
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12. Vorstellung der Arbeit der
Unfallkommission

Antrag der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias Nolke
-101.19.511 -

13. Denkmalschutz und Solarenergie
Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Dr. Ron-Hendrik Hechelmann
- 101.19.552 -

(gleichzeitig im Ausschuss fiir Klima, Umwelt
und Energie)

14. Vorstellung des neuen GWG-
Geschaftsfiihrers

Antrag der FDP-Fraktion
Berichterstatter/in:

Stadtverordneter Matthias No6lke

- 101.19.553 -

gez. Dominique Kalb
Vorsitzender

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Sitzung des Ortsbeirates Wesertor

Am Mittwoch, 7. September 2022, 18.30 Uhr,
findet im Stadtteilzentrum Wesertor, Weserstr.
26, Kassel, die 14. 6ffentliche Sitzung des
Ortsbeirates Wesertor statt. Vor Eintritt in die
Tagesordnung findet eine Biirgerfragestunde
statt.

Tagesordnung

1. Vorstellung der Mitarbeiter*innen der
Jugendrdaume im Stadtteilzentrum Wesertor
2. Vergabe von Dispositionsmitteln zur
Unterhaltung von Wegen, StralRen, Platzen
3. Sachstand Smart Wesertor

4. Mitteilungen

gez. Annli Lattrich
Ortsvorsteherin

Hinweis:

Wihrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der

Standards FFP2) wird empfohlen. Aufgrund der
aktuellen Situation wird nur eine begrenzte Zahl
von Gasten zugelassen.

Sitzung des Ortsbeirates Nordshausen

Am Dienstag, 6. September 2022, 19:30 Uhr,
findet im Biirgerhaus Nordshausen, Korbacher
Strale 235, Kassel, die 11. 6ffentliche Sitzung
des Ortsbeirates Nordshausen statt. Vor Eintritt
in die Tagesordnung findet eine
Biirgerfragestunde statt.

Tagesordnung:

1. "Erweiterung" Spielplatz Felchenstralle
2. Stellungnahme zum Bebauungsplan Plan
[11/14 "Ganseweide, Hohefeldstralle"

3. Fragenkatalog Verkehrsthemen und -
situation

4. Vergabe von Dispositionsmitteln

5. Mitteilungen

gez. Christian Knauf
Ortsvorsteher

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten und das Tragen
einer medizinische Maske (OP-Maske oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen. Aufgrund der aktuellen Situation
wird nur eine begrenzte Zahl von Gasten
zugelassen.

Sitzung des Ausschusses fiir Finanzen,
Wirtschaft und Grundsatzfragen

Am Mittwoch, 7. September 2022, 17.00 Uhr
findet im Stadtverordnetensaal, Rathaus,
Kassel, die 18. Offentliche Sitzung des
Ausschusses fiir Finanzen, Wirtschaft und
Grundsatzfragen statt.
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Tagesordnung:

1. Stadtische Fahrzeuge-Neuanschaffungen nur
noch als Elektrofahrzeuge

Bericht des Magistrats (jahrlicher Bericht
zugesagt im Fiwigru 20.01.2021)
-101.18.1966-

2. Tourismuskonzept

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 21. Februar 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.257-

3. Energiesperren in Kassel verhindern
Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 4. April 2022

Bericht des Magistrats

-101.19.399-

4. Feststellung des Jahresabschlusses 2021 fiir
KASSELWASSER - Eigenbetrieb der Stadt
Kassel - im Zusammenhang mit dem Bericht
der Wirtschaftspriifungsgesellschaft sb+p
Strecker, Berger + Partner mbB
Wirtschaftspriifungs- und
Steuerberatungsgesellschaft iiber die Priifung
des Jahresabschlusses zum 31.12.2021
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Stadtrat Dirk Stochla

- 101.19.555 -

5. Gesundheit Nordhessen Holding AG
Anderung der Ergebnisabfiihrungsvertrige
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

- 101.19.560 -

6. Klinikum Kassel GmbH

Anderung der Ergebnisabfiihrungsvertrige
Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Oberbiirgermeister
Christian Geselle

-101.19.561 -

7. Gewadhrung von Zuwendungen an
verschiedene Trager zur Forderung
biirgerschaftlichen Engagements in der Stadt
Kassel (,,Kassel engagiert!*)

Vorlage des Magistrats

Berichterstatter/in: Blirgermeisterin llona
Friedrich

- 101.19.575 -

8. Informationsgrundlagen und MalBnahmen
gegen Energiesperren in Kassel

Anfrage Fraktion DIE LINKE
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Mirko
Diisterdieck

-101.19.390 -

9. Bericht der Wirtschaftsforderung Region
Kassel

Antrag der SPD-Fraktion
Berichterstatter/in: Stadtverordneter Patrick
Hartmann

-101.19.567 -

gez. Dr. Martina van den Hovel-Hanemann
Ausschussvorsitzende

Hinweis:

Wiahrend der Sitzung sind die allgemeinen
Hygieneregelungen einzuhalten, und das Tragen
einer medizinischen Maske (OP-Masken oder
Schutzmaske der Standards FFP2) wird
empfohlen.

Bekanntmachungen

Hinweis auf 6ffentliche Zustellung

Durch Aushang einer entsprechenden
Benachrichtigung an der Bekanntmachungstafel
im Rathaus in der Zeit vom 5. September 2022
bis einschlieBlich 19. September 2022 wird der
Beschluss iiber die Vereinfachte Umlegung
,Griinflaiche Wehlheider Strafle® vom 16. Marz
2022 des Liegenschaftsamtes in Kassel (Az.: -
232 - 92/10 Br) an Frau Emilie Anzius geb.
Hellwig und deren Erben/Rechtsnachfolger
offentlich zugestellt.

Die vorgenannte Verfahrensbeteiligte ist
verstorben.

Stadt Kassel - Magistrat -
- Umlegungsstelle -
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Wahlbekanntmachung
Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel

Frau Tabea M&3ner vom Wahlvorschlag DIE
LINKE (DIE LINKE) hat auf ihren Sitz in der
Stadtverordnetenversammlung verzichtet. Sie
scheidet mit Ablauf des 31. August 2022 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Herr Ali Timtik. Er
riickt mit Wirkung vom 1. September 2022 in

die Stadtverordnetenversammlung nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstralle 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 2. September 2022
Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahl|

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

Wahlbekanntmachung
Verdnderung in der
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel

Frau Luisa Simmermann vom Wahlvorschlag
DIE LINKE (DIE LINKE) hat auf ihren Sitz in der
Stadtverordnetenversammlung verzichtet. Sie
scheidet mit Ablauf des 31. August 2022 aus
dem Gremium aus.

Das nachste, noch nicht berufene Mitglied des
gleichen Wahlvorschlags ist Frau Jenny
Schirmer. Sie riickt mit Wirkung vom 1.
September 2022 in die
Stadtverordnetenversammlung nach.

Gegen diese Feststellung kann jede
wahlberechtigte Person binnen einer
Ausschlussfrist von zwei Wochen nach der
offentlichen Bekanntmachung Einspruch
erheben. Der Einspruch ist schriftlich oder zur
Niederschrift bei dem Wahlleiter, Stadt Kassel,
Biirgeramt, - Wahlbehdrde-, Rathaus, Obere
Konigsstrale 8, 34117 Kassel, Zimmer A0.016
zu den allgemeinen Dienstzeiten einzureichen
und innerhalb der Einspruchsfrist im Einzelnen
zu begriinden; nach Ablauf der Einspruchsfrist
kdnnen weitere Einspruchsgriinde nicht mehr
geltend gemacht werden.

Rechtsgrundlagen:

88 25, 33, 34 Hessisches Kommunalwahlgesetz
(KWG)

§ 58 Abs. 2 Hessische Kommunalwahlordnung
(KWO0)

Kassel, 2. September 2022
Stadt Kassel - Der Wahlleiter fiir die
Kommunalwahl|

im Auftrag

gez. Stefan Knabe

597



Amtsblatt der Stadt Kassel / 6. Jahrgang / 2. September 2022 / Nr. 040

Stellenausschreibungen der
Stadtverwaltung

Mehrere Hygienekontrolleurinnen bzw.
Hygienekontrolleure (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groften
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel mehrere Hygienekontrolleurinnen /
Hygienekontrolleure (w/m/d) mit einer
wochentlichen Arbeitszeit zwischen 19,5 und
39 Stunden, vorerst befristet bis zum 31.
Dezember 2026.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit,

zu dem sich die beiden Gesundheitsamter von
Stadt und Landkreis Kassel im Jahr 2008
zusammengeschlossen haben. Unter einem
Dach arbeitet ein kollegiales Team aus den
Bereichen Medizin und Umweltmedizin, Soziale
Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und Verwaltung
gemeinsam fiir eine gesunde Region Kassel.

lhre Aufgaben

o Uberwachen der Hygiene in Einrichtungen
des Gesundheitswesens sowie in
Gemeinschaftseinrichtungen (z.B.
Krankenhdusern, Arztpraxen,
Pflegeeinrichtungen, Schulen und
Einrichtungen der Kindertagesbetreuung)

e  Fachliches Beraten zu aktuellen Fragen der
Hygiene und des Infektionsschutzes

e  Ermitteln und Einleiten von MaBBnahmen
nach dem Infektionsschutzgesetz

e  Stellungnehmen zu hygienischen Belangen
im Rahmen baulicher
Genehmigungsverfahren

o  Offentlichkeitsarbeit zu MaRnahmen der
allgemeinen Hygiene in Einrichtungen

e  Teilnehmen an der infektionshygienischen
Rufbereitschaft des Gesundheitsamtes
Region Kassel

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
Hygienekontrolleurin / Hygienekontrolleur,
als Hygienefachkraft oder eine
vergleichbare Qualifikation

e eine leistungsbereite und aufgeschlossene
Persdnlichkeit mit sicherem Auftreten

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

e  Durchsetzungsvermdgen,
Einsatzbereitschaft und dem Wunsch,
selbststandig zu arbeiten

e gute IT-Kenntnisse in der Anwendung von
Standardsoftware (MS-0ffice)

e  Fiihrerschein der Klasse B (ehemals 3)
sowie die Bereitschaft, den eigenen
vorhandenen PKW fiir dienstliche Zwecke
zu nutzen

Unser Angebot

e Arbeiten in einem personlich
wertschatzenden, effektiven und
unterstiitzenden Team

e  bedarfsorientierte
Fortbildungsmaglichkeiten und individuelle
Personalentwicklungsmanahmen

e  Sozialleistungen und Zusatzversorgung des
6ffentlichen Dienstes

Die Stelle ist mit Entgeltgruppe 8 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TV6D) bewertet. Wir werden die Bewertung
zeitnah iiberpriifen.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Maéglichkeit zur
Teilnahme am Mobilen Arbeiten an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen.

Weiterhin verfolgen wir das Ziel der
Chancengleichheit und freuen uns liber
Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an die Leiterin der
Abteilung Hygienische Dienste des
Gesundheitsamtes Region Kassel, Thurid
Marten, Telefon 0561 787 1966, sowie Anja
Katzmann, Personal- und Organisationsamt,
Telefon 0561 787 2539, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 9. September 2022

Mehrere Arztinnen/ Arzte (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel mehrere Arztinnen / Arzte (w/m/d) mit
einer wochentlichen Arbeitszeit zwischen 15
und 39 Stunden, zum Teil unbefristet, zum Teil
befristet.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt und
Landkreis Kassel im Jahr 2008
zusammengeschlossen haben.

Unter einem Dach arbeitet ein kollegiales Team
aus den Bereichen Medizin und Umweltmedizin,
Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und
Verwaltung gemeinsam fiir eine gesunde
Region Kassel.

Die insgesamt sechs multiprofessionell
arbeitenden Abteilungen sind mit Arztinnen und
Arzten verschiedener Fachrichtungen

besetzt.

lhre Aufgaben

e  Erstellen / Mitwirken beim Erstellen von
Gutachten zu allgemeinmedizinischen,
internistischen, sozialmedizinischen,

e psychologischen bzw. psychiatrischen
Fragestellungen sowie Beraten der
beteiligten Personen und Institutionen

e  Reihenuntersuchungen, z. B. in Schulen

e  Beraten von Eltern und Institutionen

e  Kooperieren mit Kliniken, Institutionen und
komplementaren Einrichtungen

e  Teilnehmen am Krisendienst des
Sozialpsychiatrischen Dienstes zu den
reguldren Tages-Dienstzeiten des

e  Gesundheitsamtes Region Kassel (montags
bis freitags)

e Mitwirken bei MalBnahmen des Amtes im
Rahmen der Gesundheitsforderung und -
planung

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium der
Humanmedizin mit der deutschen
Approbation als Arztin / Arzt

e  Die Weiterbildung zur Facharztin / zum
Facharzt einer einschlagigen Fachrichtung
ist von Vorteil

e moglichst mehrjahrige Berufserfahrung als
Fachirztin / Facharzt bzw. Arztin / Arzt

e eine leistungsbereite, aufgeschlossene
Personlichkeit mit sicherem Auftreten

e Durchsetzungsvermogen und soziale
Kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team
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e  Eigenverantwortung sowie Organisations-
und Planungsfahigkeiten

e  Fiihrerschein der Klasse B (ehemals 3)
sowie Bereitschaft, den vorhandenen
eigenen PKW fiir dienstliche Zwecke zu
nutzen

Unser Angebot

e Arbeiten in einem persénlich
wertschatzenden, effektiven und
unterstiitzenden Team

e familienfreundliche Arbeitsbedingungen
ohne Schicht-, Nacht-, und
Wochenenddienste mit flexiblen
Arbeitszeiten

e innerhalb einer umfassenden
Gleitzeitregelung die Maglichkeit,
Nebentatigkeiten auszuiiben

e  bedarfsorientierte
Fortbildungsmoglichkeiten und individuelle
PersonalentwicklungsmalRnahmen

e  Sozialleistungen und Zusatzversorgung des
offentlichen Dienstes

e die grundsatzliche Moglichkeit der
spateren Ubernahme in ein
Beamtenverhdltnis

Sie erhalten bei Vorliegen der persdnlichen und
fachlichen Voraussetzungen Entgelt bis
Entgeltgruppe 15 nach dem Tarifvertrag fiir den
offentlichen Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit zur
Teilnahme am Mobilen Arbeiten an. Mit dem
attraktiven Jobticket konnen Sie giinstig die
Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich tiber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an die Leiterin des
Gesundheitsamtes Region Kassel, Frau Regine
Bresler, Telefon 0561 787 1900,

sowie Frau Anja Katzmann, Telefon 0561 787
2539, Personal- und Organisationsamt,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 9. September 2022

Bauingenieurinnen bzw. Bauingenieure
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Stralenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung Straen- und
Briickenbau - Bauingenieurinnen bzw.
Bauingenieure (w/m/d) als Bauleiterinnen bzw.
Bauleiter fiir das Sachgebiet StraRenneubau.
Die Stellen sind sowohl unbefristet als auch
befristet bis 31. Dezember 2025 zu besetzen.

lhre Aufgaben

e  Leiten von Bauprojekten des
StralBenbaulasttragers (Leistungsphasen
6-9 HOAI

e Vergabe, Betreuen und Abrechnen von
Ingenieurvertragen

e  Projektsteuerungs- und nicht-
delegierbare Bauherrenaufgaben
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e  Vertreten der Bauprojekte in
EigentiimerInnenversammlungen und
stadtischen Gremien

e Mitwirken an
Schlussverwendungsnachweisen

e  Budgetkontrolle

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Diplom oder
Bachelor) der Fachrichtung
Bauingenieurwesen
- vorzugsweise mit Vertiefung im
StralBenbau — oder eine vergleichbare
Qualifikation

e  Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse
im Strallenbau

e  gute Kenntnisse im Planungs- und
Vergaberecht sowie der Bautechnik

e  Erfahrung in der Vergabe und
Uberwachung von Ingenieurvertrigen

e  Kenntnisse im Strallen- und
StralBenverkehrsrecht

e  Grundkenntnisse im Haushalts- und
Verwaltungsrecht sind wiinschenswert

e  Kenntnisse im Anwenden der
Ausschreibungssoftware California.pro
sind vorteilhaft

e  Bereitschaft zum AuBendienst und zum
Dienst aulerhalb der Regelarbeitszeit

e  Fahrerlaubnis der Klasse B

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 12
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kénnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieB3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn
Sternberger, StraBenverkehrs- und Tiefbauamt,
Tel. 0561 787 6220, oder an Herrn Krollpfeiffer,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2171, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 31. Oktober 2022

Diplom-Bibliothekar/in (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Die Stadtbibliothek ist eine moderne ,,Lern- und
Lesezentrale® fiir alle Menschen in unserer
Stadt, unabhangig von Alter und Herkunft.
133.000 Biicher, Zeitschriften und weitere
Druckerzeugnisse sowie 270.000 elektronische
Medien stehen zur Verfiigung - vor Ort wie
auch online. Die Stadtbibliothek ladt mit ihrem
Veranstaltungsprogramm zu Lesungen,
Gesprachen mit Autorinnen und Autoren und
Diskussionen ein. Sie ist in Kassel ein Ort der
Information und Kommunikation, der Bildung
und der Freizeitgestaltung.
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Wir suchen fiir das Kulturamt — Abteilung
Stadtbibliothek - eine Diplom-Bibliothekarin /
einen Diplom-Bibliothekar bzw. einen Bachelor
der Fachrichtung Bibliotheks- und
Informationsmanagement (w/m/d).

lhre Aufgaben

e  Betreuen und Weiterentwickeln des
Lerntreffs in Kooperation mit dem
Grundbildungszentrum der
Volkshochschule

e  Betreuen der Bibliothekssoftware WinBIAP

e  Koordination der Erwerbung
(Mittelverteilung und -kontrolle,
Absprachen mit Lieferantinnen und
Lieferanten, etc.)

e  Planen und Durchfiihren von
Bibliothekseinfiihrungen

e  Support Onleihe-Verbund Hessen und
Mitarbeit in Arbeitsgruppen des Verbundes

e Mitarbeit bei Veranstaltungen,
insbesondere bei der
Veranstaltungstechnik, und im Team
Medienpadagogik

Ihr Profil

e Abgeschlossenes Studium als Diplom-
Bibliothekarin / Diplom-Bibliothekar bzw.
ein Bachelorabschluss der Fachrichtung
Bibliotheks- und
Informationsmanagement oder eine
vergleichbare Qualifikation

e Ausgepragte Medien- und
Informationskompetenz

e  Freundliches und sicheres Auftreten
verbunden mit der Freude am Umgang mit
Menschen

e  Offenheit und Interesse an
zukunftsorientierten Entwicklungen im
Bibliothekswesen

e  Selbststandige Arbeitsweise verbunden mit
einem hohen MaR an Servicebewusstsein
und einer ausgepragten Teamfahigkeit

e  Bereitschaft zum flexiblen Einsatz im
gesamten Bibliotheksbereich sowie zu
regelmaligen Samstagsdiensten und zur
Mitarbeit bei Wochenend- und
Abendveranstaltungen

e  Technisches Verstandnis

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9b
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVGD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Knut
Hoffmann, Kulturamt, Abteilung
Stadtbibliothek, Tel. 0561 787 4076, oder an
Frau Michaela Gutmann, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2198, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 11. September
2022

Zahnarztin bzw. Zahnarzt (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.
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Wir suchen fiir das Gesundheitsamt Region
Kassel - Abteilung Zahnarztlicher Dienst und
Arbeitskreis Jugendzahnpflege -eine
Zahnérztin/einen Zahnarzt (w/m/d) in Teilzeit,
befristet bis 31. August 2023. Eine
Weiterbeschaftigung dariiber hinaus ist
wahrscheinlich. Die Arbeitszeit sollte an zwei
bis drei Vormittagen geleistet werden.

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein
leistungsfahiger Gesundheitsdienstleister fiir
die bevdlkerungsbezogene Gesundheit, zu dem
sich die beiden Gesundheitsamter von Stadt und
Landkreis Kassel 2008 zusammengeschlossen
haben. Der Zahndrztliche Dienst ist gemeinsam
mit dem Arbeitskreis Jugendzahnpflege eine
multiprofessionell arbeitende Abteilung mit
einem Team aus insgesamt 14 Mitarbeitenden,
bestehend aus Zahnarztinnen und Zahnarzten,
zahnmedizinischen Fachangestellten und einer
Verwaltungskraft.

Das zu besetzende Aufgabengebiet umfasst
neben der amtszahnarztlichen Tatigkeit
vorrangig die Durchfiihrung der zahnérztlichen
Gruppenprophylaxe, insbesondere in Schulen.

lhre Aufgabenschwerpunkte sind unter

anderem:

e  Zahnmedizinische Untersuchungen bei
Kindern und Jugendlichen in Schulen und
ausgewahlten Kindertageseinrichtungen

e  MaRnahmen der Gruppenprophylaxe /
Elternarbeit

e  Zahniarztliche Stellungnahmen fiir
Behdrden in allen Fachbereichen der
Zahnmedizin

o  Offentlichkeitsarbeit

e  Zurzeit Einsatz in der Corona-Abteilung
bei Bedarf

lhr Profil

e abgeschlossenes Hochschulstudium der
Zahnmedizin mit der deutschen
Approbation als Zahnéarztin/Zahnarzt

e eine leistungsbereite, aufgeschlossene,
empathische Persénlichkeit mit sicherem
Auftreten

e hohe soziale sowie interkulturelle
Kompetenz

e  Bereitschaft und Fahigkeit zur Arbeit im
Team

e  grolles Interesse an kinder- und
jugendzahnmedizinischen Fragestellungen
sowie der Mitarbeit an der
Offentlichkeitsarbeit des
Gesundheitsamtes Region Kassel

e gute Anwendungskenntnisse der bei der
Stadt Kassel eingesetzten
Standardsoftware (MS-0Office)

e  Fiihrerschein der Fahrerlaubnisklasse B
(ehemals 3) und die Bereitschaft, den
eigenen vorhandenen PKW fiir dienstliche
Zwecke einzusetzen

e  Flexibilitat in der Gestaltung der
Arbeitszeit entsprechend der dienstlichen
Erfordernisse

Wir bieten lhnen:

e  Mitarbeit in einem kollegial-
multidisziplindren Team

e familienfreundliche Arbeitsbedingungen

e die Mdglichkeit zur beruflichen Weiter-
und Zusatzqualifizierung

e die Méglichkeit, Nebentatigkeiten
auszuiiben

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 14 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst
(TVoD).

Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.
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Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlief3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an die Leiterin des
Zahnarztlichen Dienstes, Frau Dr. Claudia
Riimmelin-Thoma, Tel. 0561 787 1954, sowie
Frau Anja Katzmann, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2539, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 16. September
2022

Leiterin bzw. Leiter (w/m/d) fiir die
Zentralabteilung

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das Jugendamt eine Leiterin
bzw. einen Leiter (w/m/d) fiir die
Zentralabteilung verbunden mit der Funktion
der stellvertretenden Amtsleitung.

Die Zentralabteilung stellt den Geschaftsablauf
des Jugendamtes sicher. Sie ist fiir die
Organisation des Amtes, die Aufstellung von
Stellenplan- und Personalangelegenheiten und
die Haushaltsdurchfiihrung in Abstimmung mit
der Amtsleitung zustéandig.

Der Zentralabteilung sind die Sachgebiete
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten mit
den Bereichen Rechnungswesen und
Haushaltsaufstellung, Zuschusswesen,
Informationstechnologie,

Personalangelegenheiten und Archiv, Kinder-
und Jugendhilfeplanung mit den Bereichen
Jugendhilfeplanung, Finanzkoordination
inklusive Vertragsverhandlungen mit Tragern
der freien Jugendhilfe zu Leistungs- und
Entgeltvereinbarungen, Fachcontrolling sowie
die Heimaufsicht und Qualitatsentwicklung,
Netzwerke und Projekte mit den Bereichen
Friihe Hilfen, Biindnis fiir Familie und die
Familiennetzwerke in den verschiedenen
Stadtteilen und das Sachgebiet
Vormundschaften und Pflegschaften
zugeordnet.

lhre Aufgaben

e  Leiten der Abteilung

e  Fiihren der abteilungsiibergreifenden
laufenden Verwaltungsgeschafte des
Jugendamtes sowie standiges Vertreten
der Amtsleitung

e  Beraten der Fachabteilungen in
organisatorischen, strukturellen,
personellen und haushaltsrechtlichen
Angelegenheiten

e  Verantwortlichkeit fiir die
Haushaltsplanung und den
Haushaltsvollzug

e  Strukturelle Weiterentwicklung der
Steuerungsstruktur und des Controllings
des Jugendamtes in enger Abstimmung mit
der Amtsleitung

e Weiterentwickeln der Jugendhilfeplanung

Ihr Profil

e abgeschlossenes Studium in einem
einschlagigen Bereich vorzugsweise in den
Fachrichtungen Allgemeine Verwaltung,
Wirtschafts-, bzw. Rechtswissenschaften
oder Soziale Arbeit mit staatlicher
Anerkennung oder eine abgeschlossene
Weiterbildung zur Verwaltungsfachwirtin
bzw. zum Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e umfassende Verwaltungserfahrung und
Erfahrungen im Jugendhilfebereich

e  Erfahrungen im Fiihren von
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
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e  Kenntnisse des Sozialgesetzbuches, Achtes
Buch (SGB VIII) sowie des Hessischen
Kinder- und Jugendhilfegesetzbuches
(HKJGB)

e  Fundierte Kenntnisse der Hessischen
Gemeindeordnung (HGO)

e  Erfahrungen im Kooperieren und
Verhandeln mit unterschiedlichen
Akteurinnen und Akteuren

e  Erfahrungen im Umgang mit politischen
Gremien sind wiinschenswert

Unser Angebot

Abhangig von den persdnlichen
Voraussetzungen wird Besoldung bis
Besoldungsgruppe A 14 des Hessischen
Besoldungsgesetzes (HBesG) gezahlt. Auch
Bewerbungen von Beschaftigten sind moglich.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Osterbrink,
Jugendamt, Tel. 0561 787 7052, oder an Frau
Gumbel, Personal- und Organisationsamt, Tel.
0561 787 2562, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 11. September
2022

Mehrere Sachbearbeiterinnen bzw.
Sachbearbeiter (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groRten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir
das Biirgeramt, Abteilung fiir Zuwanderung und
Integration Stadt und Landkreis Kassel, mehrere
Sachbearbeiterinnen / Sachbearbeiter (w/m/d).

Diese Abteilung regelt die
aufenthaltsrechtlichen Angelegenheiten der ca.
68.000 auslandischen Staatsangehdrigen in
ihrem Zustandigkeitsbereich und arbeitet
hierbei eng mit allen mit Integrationsaufgaben
betrauten Akteurinnen und Akteuren
zusammen.

lhre Aufgaben

Anwenden des Aufenthalts- und Asylrechts fiir

Auslanderinnen und Auslédnder, insbesondere:

e  Erteilen und Verlangern von
Aufenthaltstiteln und Duldungen

e  Erledigen von Aufgabenim
Zusammenhang mit dem Asylrecht

e  Erlaubnis bzw. Versagen der
Erwerbstatigkeit

e  Bearbeiten von Pass- und
Ausweisangelegenheiten

e  Bearbeiten aufenthaltsbeendender
MaRnahmen
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lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw.
Diplom), vorzugsweise der Fachrichtung
~allgemeine Verwaltung®, oder
abgeschlossene Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum
Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation

e  Bereitschaft und Fahigkeit, sich den
vielfdltigen Aufgaben des Arbeitsplatzes
eigenverantwortlich zu stellen

e  Erfahrung und Sicherheit im Umgang mit
Publikum

e  Belastbarkeit, Serviceorientierung und
interkulturelle Kompetenz zeichnen Sie aus

Unser Angebot

Diese Tatigkeit ist nach Besoldungsgruppe A 10
Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) bzw.
Entgeltgruppe 9c des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst (TV&D) bewertet.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfdltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Moglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn
Strauch, Biirgeramt, Tel. 0561 787 7039, sowie
an Frau Hélke, Personal- und
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2508, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 18. September
2022

StralRenbauerin bzw. StralRenbauer
(w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen fiir das StraRenverkehrs- und
Tiefbauamt - Abteilung StraBen- und
Briickenbau - eine StralRenbauerin bzw. einen
StralBenbauer (w/m/d) fiir den Aufgabenbereich
StralBenunterhaltung des stadtischen Bauhofs.

lhre Aufgaben
e  Erd-, Asphalt- und Pflasterarbeiten
e  Wegebau

e Instandsetzungs- und
Unterhaltungsarbeiten an Strallen, Wegen
und Platzen

lhr Profil

e abgeschlossene Ausbildung als
StraBenbauerin bzw. StraRenbauer, als
StraBenwarterin bzw. StraBenwarter oder
eine vergleichbare Ausbildung mit
Erfahrung im StralRenbau

e  Berufserfahrung im StraBenbau ist
wiinschenswert

e Kenntnisse von Sicherheitsbestimmungen

e  Kenntnisse von Materialien und Baustoffen

e  Erfahrung im Umgang mit den
erforderlichen Maschinen, Werkzeugen
und Fahrzeugen
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e  Fahrerlaubnis der Klasse B (die Klassen C1E
oder CE sind vorteilhaft)

e  Ausdauer und Belastbarkeit sowie
Flexibilitat und Kooperationsfahigkeit

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 5
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung an.
Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie
giinstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erhohen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitat und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlieBlich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich an Herrn Bachmann,
StraBenverkehrs- und Tiefbauamt, Tel. 0561
787 6623, oder an Herrn Krollpfeiffer,
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787
2171, wenden.

Bewerbungsschluss ist der 18. September
2022

Sachbearbeitung Organisation und
Digitalisierung (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehéren zu den groBten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Wir suchen, zunéchst befristet bis zum 31.
Dezember 2024, fiir die Abteilung
Schulentwicklungsplanung und IT in Kasseler
Schulen - Amt fiir Schule und Bildung - eine
Sachbearbeitung Organisation und
Digitalisierung (w/m/d) zur Unterstiitzung der
Umsetzung des Digitalpaktes Schule.

lhre Aufgaben

e  Planen und Beschaffen von
Informationstechnik einschlieBlich Termin-
und Ressourcenplanung im Rahmen des
Digitalpaktes Schule unter
Beriicksichtigung der Vorgaben der
Forderrichtlinie und des Gesetzes zur
Férderung der digitalen kommunalen
Bildungsinfrastruktur an hessischen
Schulen (HDigSchul@)

e  Fiihren von Vertragsverhandlungen mit
den Lieferfirmen zur Angebotsoptimierung

e Abwickeln und Abrechnen von
MaBnahmenanmeldungen (WIBank); ggf.
Bearbeiten und Klaren unklarer
Sachverhalte

e  Projektcontrolling und Budgetverwaltung
- Dokumentieren und Vorbereiten der
Controllingberichte fiir Férdermittelgeber

e Dokumentieren und Vorbereiten von
Verwendungsnachweisen fiir das Land
Hessen

e Kommunizieren und Kooperieren mit den
Projektpartnerinnen und Projektpartnern,
den beteiligten Amtern und Dritten
(Schulleitungen, IT-Beauftragte,
Elternbeirat)
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e  Unterstiitzen der Projektleitung / des
Projektmanagements

e  Vertreten der Projektleitung bei deren
Abwesenheit

Ihr Profil

e abgeschlossene/s Studium (Bachelor /
Diplom) der Fachrichtung ,,allgemeine
Verwaltung” oder Weiterbildung zur
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum
Verwaltungsfachwirt oder eine
vergleichbare Qualifikation im
ausgeschriebenen Berufsfeld (z.B.
Wirtschaftsfachwirt/in)

e Interesse und Verstédndnis fiir technische
und organisatorische Zusammenhange

e  betriebswirtschaftliches und
kaufmannisches Grundwissen

e fundierte Kenntnisse im kommunalen
Haushalts- und Finanzwesen sowie im
Vergaberecht bzw. die Bereitschaft, diese
zu vertiefen.

e  breites IT-Grundwissen im Bereich
Netzwerk und Client

e vertiefte Kenntnisse der in der Stadt Kassel
eingesetzten Standardsoftware (z.B.
RW21, N7, E-Vergabe (RIB))

e umfangreiche Kenntnisse im
Beschaffungswesen

Unser Angebot

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c
nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen
Dienst (TVAD).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket konnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns tiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben kénnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir Ihre
Bewerbung.

Bei Fragen kdnnen Sie sich gerne an Herrn
Strohwald, Amt fiir Schule und Bildung, Telefon
787 4406, und Frau Kérdel, Personal- und
Organisationsamt, Telefon 787 2229 wenden.

Bewerbungsschluss ist der 11. September
2022

Architektin bzw. Architekt (w/m/d)

Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum
in Nordhessen. Wir gehoren zu den groten
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns
als modernes Dienstleistungsunternehmen,
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich
freundlich und kompetent um die Belange der
Biirgerinnen und Biirger unserer Stadt
kiimmern.

Das Amt Hochbau und Gebaudebewirtschaftung
ist eine moderne Bauverwaltung sowie ein
zentraler Ansprechpartner fiir alle Fragen, die
das Planen, Bauen und Bewirtschaften der
stadtischen Liegenschaften und Geb&ude
betreffen. Hierzu zahlen unter anderem
Schulen, Kindertagesstatten, Sporthallen,
Gebaude kultureller Nutzung, Feuerwehrhauser
und das Rathaus.

Wir suchen fiir das Amt Hochbau und
Gebaudebewirtschaftung - Abteilung Bau eine
Architektin / einen Architekten (w/m/d) fiir die
Projektleitung / Bauherrenvertretung sowie fiir
die Bauleitung befristet fiir die Dauer des
Kommunalen Investitionsprogrammes, derzeit
bis 30. Juni 2024.
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Im Rahmen der projektorientierten sowie
interdisziplindren Arbeitsweise haben Sie
anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben. Wir
legen grofRen Wert auf fachlichen Austausch
sowie Teamarbeit. Sie haben die Moglichkeit,
sich engagiert mit lhren Ideen in Bauaufgaben
einzubringen und an qualifizierten
Weiterbildungsangeboten teilzunehmen.

lhre Aufgaben

Ihr Aufgabengebiet umfasst liberwiegend die
organisatorische, inhaltliche und wirtschaftliche
Leitung von Hochbauprojekten (Neubau-,
Umbau- und Generalsanierungsmal3nahmen)
an stadtischen Gebauden.

Neben der Projektleitung nehmen Sie auch

Architektenleistungen der Leistungsphasen 6

bis 9 (HOAI) wabhr.

e Durchfiihren der Projektsteuerung

e Wahrnehmen der Schnittstellenfunktion zu
Fachplanerinnen / Fachplanern sowie zu
internen und externen Planungs- und
Baubeteiligten

e  Sicherstellen von Projektzielen (Qualitat,
Kosten, Termine)

e  Priifen und Bewerten von Nachtragen und
Bauablaufstorungen

e Durchfiihren der Kostenermittlungen

e Ausschreiben und Vergeben von
Hochbaugewerken nach Vergabe- und
Vertragsordnung fiir Bauleistungen (VOB)

e  Wahrnehmen der Bauleitung

e Abnehmen und Abrechnen von
Baumalnahmen

lhr Profil

e abgeschlossenes Studium (Bachelor /
Diplom) der Fachrichtung Architektur

e  Erfahrung mit dem Durchfiihren und
Koordinieren von baulichen MaRnahmen
als Projektleiterin / Projektleiter ist
wiinschenswert

e einschldgige Berufserfahrung und
fundierte Fachkenntnisse im
Ingenieursbereich sind von Vorteil

e gute Kenntnisse im Vergabe- und
Werkvertragsrecht

e gute Kenntnisse bei IT-gestiitzten
Verfahren zur Ausschreibung

e  Konflikt- und Kritikfahigkeit,
Entscheidungsstérke sowie
Kooperationsfahigkeit

e Verhandlungsgeschick und
Uberzeugungsfihigkeit

e  Arbeitsorganisation, Flexibilitat und
Serviceorientierung

Unser Angebot

Bei Vorliegen der persénlichen
Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis
zur Entgeltgruppe 12 nach dem Tarifvertrag fiir
den 6ffentlichen Dienst (TV6D).

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir
vielfaltige Formen der Teilzeitbeschaftigung
sowie grundsatzlich die Mdglichkeit der
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven
Jobticket kdnnen Sie giinstig die Verkehrsmittel
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV)
nutzen.

Wir méchten den Frauenanteil in diesem
Berufsfeld erh6hen, daher sind Bewerbungen
von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber bei gleicher Qualifikation
besonders beriicksichtigen. Weiterhin verfolgen
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen
uns iiber Bewerbungen unabhangig von lhrer
Nationalitdt und Herkunft.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese
Stellenausschreibung ausschlie3lich {iber das
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben konnen. Bitte
lesen Sie vorab die Hinweise fiir lhre
Bewerbung.
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Bei Fragen kdnnen Sie sich an Frau Dsiosa-
Hallek, Leiterin der Abteilung Bau, Amt
Hochbau und Gebdudebewirtschaftung, Tel.
0561 787 6197, und an Frau Schinck, Personal-
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2530,
wenden.

Bewerbungsschluss ist der 30. September
2022

Offentliche Ausschreibungen

Die Stadt Kassel vergibt als 6ffentlicher
Auftraggeber Jahr fiir Jahr Auftrage fiir
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in
Millionenhdhe. Wahrend private Unternehmen
ihre Auftrage grundsatzlich frei vergeben
kdnnen, vergibt die Stadt Kassel als 6ffentliche
Auftraggeberin ihre Auftrage im Rahmen der
vergaberechtlichen Bestimmungen in
transparenten Verfahren an geeignete Bieter.
Dazu nutzt sie eine elektronische
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen
mit allgemein verfiigbaren elektronischen
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei
herunterladen kann.

Offentliche Ausschreibungen sind — wie der
Name schon sagt - 6ffentlich
bekanntzumachen. In Hessen ist dafiir die
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als
Pflichtveroffentlichungsorgan (www.had.de)

von allen &ffentlichen Auftraggebern zu nutzen.

EU-weite Vergabeverfahren sind aullerdem im
"Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union" zu verdffentlichen. Sie finden diese
Bekanntmachungen in der Online-Version des
Supplement zum Amtsblatt der EU, namlich auf
der Plattform TED (tenders electronic daily)
unter
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do

Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden
Sie auBerdem auf den stadtischen
Internetseiten unter
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php.
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