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Bekanntmachungen  

Öffentliche Bekanntmachung über die 
Festsetzung der Grundsteuer in Kassel für 
das Kalenderjahr 2019 
Die Hebesätze für die Grundsteuer für das 
Kalenderjahr 2019 sind durch Beschluss der 
Stadtverordnetenversammlung vom 17. 
Dezember 2018 wie folgt festgesetzt worden: 
 
1. Für die land- und forstwirtschaftlichen 

Betriebe (Grundsteuer A) 450 v. H. 
2. Für die Grundstücke (Grundsteuer B) 

490 v. H. 
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Bei der Grundsteuer A und B ist gegenüber dem 
Hebesatz für das Kalenderjahr 2018 keine 
Änderung eingetreten. Auf die Erteilung von 
Grundsteuerbescheiden für das Kalenderjahr 
2019 wird deshalb verzichtet. 
 
Gemäß § 27 Abs. 3 des Grundsteuergesetzes 
vom 07.08.1973 (Bundesgesetzblatt Teil I, Seite 
965) - zuletzt geändert durch das 
Jahressteuergesetz 2009 vom 19. Dezember 
2008 (Bundesgesetzblatt 2008 Teil I Nr. 63 vom 
24. Dezember 2008, Seite 2794) - kann für 
diejenigen Steuerschuldner, die für das laufende 
Jahr die gleiche Grundsteuer wie für das Vorjahr 
zu entrichten haben, die Grundsteuer durch 
öffentliche Bekanntmachung festgesetzt 
werden. Hiermit wird für diese Steuerschuldner 
die Grundsteuer für die in Kassel liegenden 
Grundstücke für 2019 auf die Beträge 
festgesetzt, die für das Kalenderjahr 2018 zu 
entrichten waren. 
Für die Steuerschuldner treten mit dem Tag der 
Veröffentlichung dieser Bekanntmachung die 
gleichen Rechtswirkungen ein, die durch die 
Bekanntgabe eines schriftlichen 
Grundsteuerbescheides an diesem Tag 
eingetreten wären. 
 
Zahlungsaufforderung: 
Die Steuerschuldner werden gebeten, die 
Grundsteuer ohne besondere Aufforderung 
weiterhin an den Fälligkeitstagen (15.02., 
15.05., 15.08. und 15.11. bzw. bei einmal 
jährlicher Zahlung 01.07.) in Höhe der Beträge, 
die sich aus dem letzten schriftlichen 
Grundsteuerbescheid vor Veröffentlichung 
dieser Bekanntmachung ergeben, an die 
Stadtkasse Kassel unter Angabe des 
Kassenzeichens zu entrichten. 
 
Rechtsbehelfsbelehrung: 
Gegen die durch diese Bekanntmachung 
erfolgte Steuerfestsetzung kann innerhalb einer 
Frist von einem Monat schriftlich, in 
elektronischer Form nach § 3 a Absatz 2 des 
Verwaltungsverfahrensgesetzes oder zur 
Niederschrift bei dem Amt Kämmerei und 
Steuern der Stadt Kassel Widerspruch eingelegt 
werden. Die Rechtsbehelfsfrist beginnt mit 
Ablauf des Tages, der dem Tag der 

Veröffentlichung dieser Bekanntmachung folgt. 
Der Widerspruch kann nicht damit begründet 
werden, dass die im Einheitswert- und 
Grundsteuermessbescheid getroffenen 
Entscheidungen unzutreffend seien. 
Durch die Einlegung des Widerspruches wird die 
Verpflichtung zur Zahlung der Grundsteuer 
nicht aufgehoben, es sei denn, dass die 
Vollziehung ausgesetzt wird. 
 
Für die Straßenreinigungsgebühren gelten nach 
§ 9 Abs. 3 der Straßenreinigungs- und –
gebührensatzung, für die Abfallgebühren nach 
§ 24 Abs. 1 a der Satzung der Abfallwirtschaft 
im Gebiet der Stadt Kassel (Abfallwirtschafts- 
und -gebührensatzung) die zuletzt ergangenen 
Bescheide auch für das Kalenderjahr 2019 (§ 6 a 
Abs. 2 Gesetz über kommunale Abgaben (KAG) 
in der Fassung vom 24. März 2013, Gesetz- und 
Verordnungsblatt für das Land Hessen 2013, 
Seite 134 ff.), zuletzt geändert durch Gesetz 
vom 28. Mai 2018 (Gesetz- und 
Verordnungsblatt Seite 247 f.). 
 
Kassel, 20. Dezember 2018 
 
- Kämmerei und Steuern - 

Öffentliche Auslegung des 14. 
Beteiligungsberichtes der Stadt Kassel 
Der 14. Beteiligungsbericht 2015 der Stadt 
Kassel wurde am 17. Dezember 2018 in der 
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel 
in öffentlicher Sitzung erörtert und liegt gemäß 
§ 123 a Absatz 3 Hessische Gemeindeordnung 
(HGO) in der Fassung vom 22. April 2015 
(GVBl. I S. 188) in der Zeit vom 14. Januar bis 
25. Januar 2019 im Rathaus, Zimmer H 221, 
Geschäftsbereich des Oberbürgermeisters, 
während der Dienststunden (Montag – 
Donnerstag von 9:00 Uhr bis 15:00 Uhr, Freitag 
von 9:00 Uhr bis 12:30 Uhr) öffentlich aus. 
 
Kassel, 28. Dezember 2018 
Stadt Kassel – Magistrat 
Geschäftsbereich des Oberbürgermeisters 
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Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung  

Beamtinnen und Beamte im mittleren 
feuerwehrtechnischen Dienst (m/w/d) 
Die documenta Stadt Kassel mit ihrem 
Weltkulturerbe ist in ihrer Entwicklung eine der 
dynamischsten Städte Deutschlands. Als 
nordhessisches Oberzentrum bietet sie eine 
hohe Lebensqualität, gute Infrastruktur und 
vielfältige Freizeitmöglichkeiten. 
 
Die Berufsfeuerwehr Kassel ist eine modern 
ausgerichtete Feuerwehr mit einer guten 
technischen Ausstattung und beruflichen 
Entwicklungsmöglichkeiten. 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für 
die Berufsfeuerwehr Kassel mehrere 
Beamtinnen und Beamte im mittleren 
feuerwehrtechnischen Dienst (m/w/d) 
 
Anforderungen 
• abgeschlossene Ausbildung für die Laufbahn 
des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes 
• Ausbildung als Rettungssanitäterin / 
Rettungssanitäter, wünschenswert ist die 
Ausbildung als Rettungsassistentin / 
Rettungsassistent oder Notfallsanitäterin / 
Notfallsanitäter 
• Nachweis einer gültigen Fahrerlaubnis der 
Klasse C, wünschenswert ist die Klasse CE 
• Nachweise des Rettungsschwimmabzeichens 
(Bronze) sowie des Sportabzeichens (Bronze) 
• uneingeschränkte Feuerwehr- und 
Rettungsdiensttauglichkeit einschließlich 
Atemschutztauglichkeit nach G 26.3 
• Erfahrungen als Leitstellendisponentin / 
Leitstellendisponent sowie die Qualifikation zur 
Gruppenführerin / zum Gruppenführer (BIII) 
sind wünschenswert 
 
Es erwartet Sie ein anspruchsvolles und 
vielfältiges Aufgabengebiet in den Bereichen 
Brandschutz, technische Hilfeleistung, Leitstelle 
und Rettungsdienst. 
 
 

Ihr Wissen und Können ist auch in der 
einsatzfreien Zeit an vielen Stellen gefragt. Zur 
ständigen Aufrechterhaltung der 
Einsatzbereitschaft verrichten Sie in den 
verschiedenen Servicebereichen und 
Werkstätten Tätigkeiten der Bewirtschaftung, 
Prüfung und Instandhaltung oder bringen sich 
in Planungs-, Verwaltungs- und 
Projektarbeiten mit ein. 
 
Für die körperliche Fitness stehen Ihnen 
zahlreiche sportliche Trainingsmöglichkeiten 
sowie das betriebliche Gesundheitsmanagement 
der Stadt Kassel zur Verfügung. 
 
Die vielfältigen Aufgaben der Gefahrenabwehr 
und der schnelle technische Fortschritt 
bedingen eine umfassende spezifische 
Qualifizierung und Weiterbildung. Durch 
kontinuierliche Fort- und Weiterbildung im in- 
sowie externen Bereich haben Sie 
weitreichende Möglichkeiten zur persönlichen 
Entwicklung. 
Angebot 
Die Tätigkeit ist je nach Vorliegen der 
persönlichen Voraussetzungen nach der 
Besoldungsgruppe A 7 bzw. A 8 Hessisches 
Besoldungsgesetz (HBesG) bewertet. 
Grundsätzlich ist eine Teilzeitbeschäftigung 
möglich, bei der Gestaltung der Arbeitszeit sind 
die Besonderheiten des Schichtdienstes zu 
berücksichtigen. 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen. Bewerbungen von Frauen 
sind besonders erwünscht. Wir werden 
schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigen. 
 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 
Chancengleichheit und freuen uns über 
Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 2. Jahrgang / 28. Dezember 2018 / Nr. 061 

 
 

 
691 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseitehttps://stadt-kassel.de 
unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Tobias 
Winter, Feuerwehr, Tel. 0561 7884 102, oder an 
Frau Nicole John, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2163, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 31. Dezember 2018 

Ingenieurin bzw. einen Ingenieur (w/m/d) 
der Fachrichtung 
Elektrotechnik/Informationstechnik 
Die Stadt Kassel ist mit über 200.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Straßenverkehrs- und 
Tiefbauamt – Abteilung Verkehr – eine 
Ingenieurin bzw. einen Ingenieur (w/m/d) der 
Fachrichtung 
Elektrotechnik/Informationstechnik als Leiterin 
bzw. Leiter für den Aufgabenbereich Betrieb 
und Wartung der Lichtsignalanlagen. 
 
Ihre Aufgaben 
• Koordinieren, Betreuen und Kontrollieren des 
Betriebs und der Wartung der 
Lichtsignalanlagen 
• Bearbeiten von Grundsatzangelegenheiten 
und Anfertigen von Stellungnahmen zur 
technischen Entwicklung verkehrstechnischer 

Systeme 
• Mitwirken beim Betrieb des Verkehrssteuer- 
und -regelsystems (VSRS, incl. Parkleitsystem) 
• Mitwirken bei der Realisierung 
signaltechnischer Aufgaben 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 
Diplom) der Fachrichtung 
Elektrotechnik/Informationstechnik oder eine 
vergleichbare Qualifikation mit einer für die 
Tätigkeit qualifizierenden Berufserfahrung 
• umfassende Fachkenntnisse in der Elektro- 
und Informationstechnik 
• sicheres Anwenden der Standardsoftware 
(MS-Office) und IT-Lernfähigkeit 
• Auffassungsgabe und analytische Fähigkeit 
sowie Entscheidungsstärke und 
Führungskommunikation 
• Effizienz, Flexibilität sowie Konflikt- und 
Kritikfähigkeit 
• Vorteilhaft sind darüber hinaus 
- Kenntnisse im Straßenverkehrsrecht 
- fundierte Fachkenntnisse und 
Berufserfahrung im Betreiben von 
Lichtsignalanlagen 
- Erfahrung im Einsetzen von Planungs- und 
Programmierwerkzeugen für 
Lichtsignalanlagen 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
 
 

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. 
 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 
Chancengleichheit und freuen uns über 
Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseite https://stadt-
kassel.de unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Noll, Leiter 
des Sachgebietes Verkehrssteuerung, 
Straßenverkehrs- und Tiefbauamt, Tel. 0561 
787 3112, oder an Herrn Krollpfeiffer, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 6. Januar 2019 

Ingenieurin bzw. einen Ingenieur (w/m/d) 
der Fachrichtung Architektur oder 
Stadtplanung/Raumplanung 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Amt Stadtplanung, 
Bauaufsicht und Denkmalschutz eine 
Ingenieurin bzw. einen Ingenieur (w/m/d) der 
Fachrichtung Architektur oder 
Stadtplanung/Raumplanung als Koordinatorin 

bzw. Koordinator zwischen den Abteilungen 
Stadtplanung und Bauaufsicht. 
 
Ihre Aufgaben 
• Beraten von Architektinnen und Architekten 
sowie Bauherrinnen und Bauherren in 
städtebaulichen, planungsrechtlichen 
und gestalterischen Fragen 
• verantwortliches Erarbeiten städtebaulicher 
und planungsrechtlicher Stellungnahmen für 
Bauvoranfragen und Bauanträge sowie im 
Rahmen von Widersprüchen und Klagen 
• Abstimmen von Bauvoranfragen und 
Bauanträgen zwischen den Abteilungen 
Stadtplanung und Bauaufsicht 
• Prüfen und Entscheiden über den 
gemeindlichen Vorbehalt nach §§ 63, 64 der 
Hessischen Bauordnung (HBO) 
• Koordinieren und inhaltliches Vor- und 
Nachbereiten von Fallbesprechungen 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 
Diplom) der Fachrichtung Architektur oder 
Stadtplanung/Raumplanung bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation 
• umfangreiche Erfahrung, 
Verhandlungsgeschick und hohe Kompetenz im 
Beraten von Bauherrinnen und Bauherren und 
Architektinnen und Architekten in bau- und 
planungsrechtlichen Fragestellungen sowie zu 
Aspekten der Baugestaltung 
• fundierte Fachkenntnisse im Bau- und 
Planungsrecht 
• Berufserfahrung in der öffentlichen 
Verwaltung ist vorteilhaft 
• sicheres Anwenden der Standardsoftware 
(MS-Office) 
• Bereitschaft zum Wahrnehmen von 
Ortsterminen und Außendienst, Fahrerlaubnis 
der Klasse B 
• Kommunikations- sowie Konflikt- und 
Kritikfähigkeit 
• Auffassungsgabe und analytische Fähigkeit 
sowie Entscheidungsstärke und 
Serviceorientierung 
 
 
 
 

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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Unser Angebot 
Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe 
12 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. 
 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 
Chancengleichheit und freuen uns über 
Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseite https://stadt-
kassel.de unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Mohr, 
Leiter des Amtes Stadtplanung, Bauaufsicht und 
Denkmalschutz, Tel. 0561 787 7056, oder an 
Herrn Krollpfeiffer, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 6. Januar 2019  

Volontärin / Volontär 
Wir suchen für das Kulturamt, Abteilung 
Städtische Museen – Stadtmuseum – eine 
Volontärin / einen Volontär befristet für die 
Dauer von zwei Jahren. 
 
Die documenta Stadt Kassel ist mit etwa 
200.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das 
Zentrum der Region Nordhessen in der Mitte 
Deutschlands. Die Universitätsstadt ist zentraler 
Kulturstandort in Hessen, dessen Spannweite 
von dem einzigartigen kultur- und 
kunsthistorischen Erbe der einstigen 
Residenzstadt und dem ehemaligen Landgrafen 
und Kurfürstentum Hessen-Kassel bis hin zur 
weltweit bedeutsamen Ausstellung 
zeitgenössischer Kunst, der documenta, reicht. 
Zusammen mit dem Land Hessen hat die Stadt 
Kassel in den letzten Jahren eine umfassende 
Neuordnung der Museen in Kassel 
herbeigeführt. In diesem Kontext wurde das 
Stadtmuseum umfangreich saniert und auf eine 
Ausstellungsfläche von 1.100 qm erweitert. 
 
Das Stadtmuseum sammelt, bewahrt, erforscht 
und dokumentiert die Zeugnisse der mehr als 
tausendjährigen Geschichte der Stadt. Seit 
Wiedereröffnung im Sommer dieses Jahres 
präsentiert sich das Stadtmuseum mit einer 
komplett neuen Dauerausstellung. 
 
Ein zentrales Anliegen des neu eröffneten 
Stadtmuseums Kassel ist ein zeitgemäßes 
Vermittlungsprogramm. 
 
Ihre Aufgaben 
• Mitwirken an der weiteren Gestaltung der 
Dauerausstellung 
• Mitwirken an der Konzeption und 
Durchführung von Sonderausstellungen und 
Veranstaltungen 
• Mitwirken an der Entwicklung und 
Umsetzung museumspädagogischer Angebote 
• Mitarbeit bei der Betreuung der städtischen 
Sammlungen 
 
 
 
 

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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Ihr Profil 
• abgeschlossenes Hochschulstudium mit 
kulturwissenschaftlichem Schwerpunkt, 
bevorzugt im Fach Geschichte, 
wünschenswert im Bereich „Neuere Geschichte“ 
• Interesse an vielseitiger Museumsarbeit 
• Teamfähigkeit 
• Einsatz- und Leistungsbereitschaft verbunden 
mit zielorientierter und strukturierter 
Arbeitsorganisation 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten eine Unterhaltsbeihilfe in Höhe der 
Anwärterbezüge für den höheren Dienst nach 
dem Hessischen Besoldungsgesetz (HBesG). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. 
 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 
Chancengleichheit und freuen uns über 
Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseite https://stadt-
kassel.de unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Dr. Kai 
Füldner, Leiter der Abteilung Städtische 
Museen, Tel. 0561 787 4049, oder an Frau 

Terhas Andezion, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2469, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 11. Januar 2019 

Volontärin / Volontär 
Wir suchen für das Kulturamt, Abteilung 
Städtische Museen – Naturkundemuseum – 
eine Volontärin / einen Volontär befristet für 
die Dauer von zwei Jahren. 
 
Die documenta Stadt Kassel ist mit etwa 
200.000 Einwohnerinnen und Einwohnern das 
Zentrum der Region Nordhessen in der Mitte 
Deutschlands. Die Universitätsstadt ist zentraler 
Kulturstandort in Hessen, dessen Spannweite 
von dem einzigartigen kultur- und 
kunsthistorischen Erbe der einstigen 
Residenzstadt und dem ehemaligen Landgrafen 
und Kurfürstentum Hessen-Kassel bis hin zur 
weltweit bedeutsamen Ausstellung 
zeitgenössischer Kunst, der documenta, reicht. 
 
Das Naturkundemuseum Kassel ist ein Haus mit 
über vierhundertjähriger 
naturwissenschaftlicher Tradition. Der heutige 
Schwerpunkt der Sammlungs- und 
Ausstellungstätigkeit orientiert sich an der 
Erdgeschichte der nordhessischen Region und 
den angrenzenden Gebieten. Mit jährlich zwei 
großen Sonderausstellungen präsentiert sich 
das Naturkundemuseum als eines der 
besucherstärksten Museen in Kassel. 
 
Ihre Aufgaben 
• Mitarbeit bei der weiteren Gestaltung der 
Dauerausstellung 
• Mitwirkung an der Konzeption und 
Durchführung von Sonderausstellungen 
• Mitarbeit bei Freilandtätigkeiten des 
Museums (Naturschutzaktionen) 
• Mitwirken beim umfangreichen 
pädagogischen Programm des Museums 
• Mitarbeit in den wissenschaftlichen 
Sammlungen 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium der 
Naturwissenschaften (z. B. Biologie, Geologie, 
Paläontologie, Lehramt) 

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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• Interesse an vielseitiger Museumsarbeit 
• Teamfähigkeit 
• Engagement 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten eine Unterhaltsbeihilfe in Höhe der 
Anwärterbezüge für den höheren Dienst nach 
dem Hessischen Besoldungsgesetz (HBesG). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. 
 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 
Chancengleichheit und freuen uns über 
Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseite https://stadt-
kassel.de unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Dr. Kai 
Füldner, Leiter der Abteilung Städtische 
Museen, Tel. 0561 787 4049, oder an Frau 
Terhas Andezion, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2469, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 11. Januar 2019 

Ingenieurin bzw. Ingenieur (w/m/d) 
Stadtplanung/Raumplanung (Diplom II 
oder Master) 
Wir suchen, zunächst befristet für die Dauer von 
zwei Jahren, für das Amt Stadtplanung, 
Bauaufsicht und Denkmalschutz – Abteilung 
Stadtplanung – eine Ingenieurin bzw. einen 
Ingenieur (w/m/d) Stadtplanung/Raumplanung 
(Diplom II oder Master) mit dem 
Aufgabenschwerpunkt Städtebauförderung. 
 
Ihre Aufgaben 
• Koordinieren und Betreuen von 
Einzelprojekten (Konzeption, Abstimmen mit 
Zuwendungsempfängerinnen und -
empfängern, Erarbeiten von 
Durchführungsvereinbarungen, 
Kostencontrolling etc.) in den Gebieten der 
Städtebauförderung (z. B. Soziale Stadt, 
Stadtumbau, Aktive Kerne) in Zusammenarbeit 
mit den Stadtteilplanerinnen und -planern, dem 
Stadtteilmanagement und den Fördergebern 
• Unterstützen der Stadtteilplanerinnen und -
planer bei konzeptionellen und 
organisatorischen Fragestellungen sowie bei 
Förderanträgen und dem Abrufen von Mitteln 
in den Fördergebieten 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Diplom II oder 
Master) der Fachrichtung 
Stadtplanung/Raumplanung bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung in unterschiedlichen Formaten und 
Prozessen der Öffentlichkeitsbeteiligung 
• Kenntnisse im Bereich der Stadterneuerung 
und deren rechtlichen Grundlagen (§§ 171a ff. 
BauGB, RiLiSE) 
• Kenntnisse im Planungs- und Vergaberecht 
sowie der HOAI 
• Kenntnisse in konzeptioneller und 
städtebaulicher Entwurfsarbeit 
• sicheres Anwenden der Standardsoftware 
(MS-Office) 
• Arbeitsorganisation, Auffassungsgabe und 
analytische Fähigkeit 
• Kommunikationsfähigkeit und Kreativität 

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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• die Stelle ist grundsätzlich für 
Berufseinsteiger/-innen geeignet, einschlägige 
Berufserfahrung ist jedoch von Vorteil 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe 
13 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. 
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 
Chancengleichheit und freuen uns über 
Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseite https://stadt-
kassel.de unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Büsscher, 
Leiter der Abteilung Stadtplanung, Amt 
Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz, 
Tel. 0561 787 6110, oder an Herrn Krollpfeiffer, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 16. Januar 2019 

Ingenieurin bzw. Ingenieur (w/m/d) 
Stadtplanung/Raumplanung (Diplom II 
oder Master) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 200.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen, zunächst befristet für die Dauer von 
zwei Jahren, für das Amt Stadtplanung, 
Bauaufsicht und Denkmalschutz– Abteilung 
Stadtplanung – eine Ingenieurin bzw. einen 
Ingenieur (w/m/d) Stadtplanung/Raumplanung 
(Diplom II oder Master) mit dem 
Aufgabenschwerpunkt 
Wohnbaulandentwicklung. 
 
Ihre Aufgaben 
• federführendes Aufbauen einer 
Flächendatenbank über PIT kommunal/GIS als 
Grundlage für strategische planerische 
Konzepte (insbesondere 
Wohnbaulandentwicklungsprogramm) und für 
die Stadtentwicklung 
• konzeptionelles Weiterentwickeln des 
Wohnbaulandentwicklungsprogramms und 
weiterer Standortdatenbanken 
• Bearbeiten von Projekten im Bereich der 
Wohnbaulandentwicklung (z. B. bei 
Bebauungsplanverfahren, Rahmenplänen und 
städtebaulichen Wettbewerben) 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Diplom II oder 
Master) der Fachrichtung 
Stadtplanung/Raumplanung bzw. eine 
vergleichbare Qualifikation 
• Erfahrung im Erarbeiten integrierter 
gesamtstädtischer städtebaulicher Konzepte 
• Kenntnisse im Bau- und Planungsrecht 
• praktische Erfahrung mit 
Geoinformationssystemen (GIS) 

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
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• sicheres Anwenden der Standardsoftware 
(MS-Office) 
• Arbeitsorganisation, Auffassungsgabe und 
analytische Fähigkeit 
• Kommunikationsfähigkeit und Kreativität 
• die Stelle ist grundsätzlich für 
Berufseinsteiger/-innen geeignet, einschlägige 
Berufserfahrung ist jedoch von Vorteil 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe 
13 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf unserer Internetseite https://stadt-
kassel.de unter der Rubrik „Aktuelles“ bei den 
Stellenangeboten bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
https://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/stellenangebote/ 
 
 

Bei Fragen können Sie sich an Herrn Büsscher, 
Leiter der Abteilung Stadtplanung, Amt 
Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz, 
Tel. 0561 787 6110, oder an Herrn Krollpfeiffer, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2171, wenden. 
 
Bewerbungsschluss: 16. Januar 2019 

Öffentliche Ausschreibungen  
 
Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 
Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 
Millionenhöhe. Während private Unternehmen 
ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 
können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 
Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 
vergaberechtlichen Bestimmungen in 
transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 
Dazu nutzt sie eine elektronische 
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 
mit allgemein verfügbaren elektronischen 
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 
herunterladen kann.  
 
Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 
Name schon sagt – öffentlich 
bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 
Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 
von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 
 
EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 
"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 
Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 
Bekanntmachungen in der Online-Version des 
Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 
der Plattform TED (tenders electronic daily) 
unter 
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  
 
Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 
Sie außerdem auf den städtischen 
Internetseiten unter http://www.stadt-
kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/ getrennt 
nach den Rechtskreisen VOB und VgV/VOL.  

https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
https://www.stadt-kassel.de/aktuelles/stellenangebote/
http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
http://www.stadt-kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/
http://www.stadt-kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/
http://www.stadt-kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/VOB/
http://www.stadt-kassel.de/aktuelles/ausschreibungen/vol/


Amtsblatt der Stadt Kassel / 2. Jahrgang / 28. Dezember 2018 / Nr. 061 

 
 

 
698 

Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 
Herstellung, Druck, Redaktion und 
Abonnementverwaltung: Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit, Obere Königsstraße 8, 
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne 
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail: 
amtsblatt@kassel.de, Internet. 
www.amtsblatt.kassel.de  
 
Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 
(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 75,40 Euro 
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 
Ausgabe zuzüglich ggf. 1,45 Euro 
Versandkosten über Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kündigung  
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im 
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres 
über die Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit. 
 
Neubestellung: jederzeit möglich über die 
Abteilung Presse- und Öffentlichkeitsarbeit. 
Anschriftenänderung oder sonstige Änderungen 
der Bezieherdaten sowie Reklamation: über die 
Abteilung Presse- und Öffentlichkeitsarbeit.  
 
Der Redaktionsschluss für die 
Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 
donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 
rechtzeitig bekannt gegeben. 
 

http://www.amtsblatt.kassel.de/
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