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Bekanntmachung der Sitzungen 
der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Harleshausen 
Am Mittwoch, 11. März 2020, um 19.30 Uhr, 
findet im SVH Clubhaus, Saal, Daspelstraße 10, 
Kassel, die 27. öffentliche Sitzung des 
Ortsbeirates Harleshausen statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung:  
1. Information zum Tag der Erde am 
26.04.2020 
2. Standorte für Fahrradständer 
3. Mitteilungen 
 
gez. Reinhard Wintersperger 
Ortsvorsteher 

Sitzung des Ortsbeirates Rothenditmold 
Am Donnerstag, 12. März 2020, findet um 
19.00 Uhr im Anne-Frank-Haus, Marburger 
Straße 41, Kassel, die 46. öffentliche Sitzung 
des Ortsbeirates Rothenditmold statt. 
Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 
Bürgerfragestunde statt. 
 
Tagesordnung: 
1. Sachstandsbericht "Soziale Stadt 
Rothenditmld" 
2. Angebote des Anne-Frank-Hauses im Jahr 
2020 
3. Fußgängerüberweg unterhalb Ottokar-
Knierim-Platz 
4. Radschutzstreifen Schillerstraße von 
Uferstraße bis Clara-Immerwahr-Straße 
5. Windpark Jahn 
6. Mitteilungen 
 
gez. Hans Roth 
Ortsvorsteher 
 

Sitzung des Ausschusses für Umwelt und 
Energie der 
Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Dienstag, 10. März 2020, 17:00 Uhr, findet 
im Lesezimmer, Rathaus, Kassel, die 36. 
öffentliche Sitzung des Ausschusses für Umwelt 
und Energie statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Kassel pflanzt öko. - Wir verzichten auf den 
Einsatz von Glyphosat 
Antrag der Fraktion B90/Grüne 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete  
Christine Hesse 
 - 101.18.1592 -  
2. Invasive Tier- und Pflanzenarten 
Anfrage der AfD-Fraktion 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter  
Gerhard Schenk 
 - 101.18.1595 -  
3. Flexibilisierungs- und Speichermaßnahmen 
planen 
Antrag der Fraktion FDP, Freie Wähler und 
Piraten 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter  
Volker Berkhout 
 - 101.18.1615 -  
4. Nutzung der Dachflächen städtischer 
Gesellschaften 
Antrag der Fraktion FDP, Freie Wähler und 
Piraten 
Berichterstatter/in: Stadtverordneter  
Volker Berkhout 
 - 101.18.1616 -  
5. Abfall gehört in die Mülleimer – Gemeinsam 
für mehr Umweltschutz und eine attraktive, 
saubere und lebenswerte Stadt 
Antrag der Fraktion B90/Grüne 
Berichterstatter/in: Stadtverordnete  
Christine Hesse 
 - 101.18.1630 -  
 
gez. Eva Koch 
Vorsitzende 
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Sitzung des Ausschusses für Recht, 
Sicherheit, Integration und Gleichstellung 
der Stadtverordnetenversammlung Kassel 
Am Donnerstag, 12. März 2020, 17.00 Uhr 
findet im Lesezimmer, Rathaus, die 37. 
öffentliche Sitzung des Ausschusses für Recht, 
Sicherheit, Integration und Gleichstellung statt. 
 
Tagesordnung: 
 
1. Bericht zum Frauenförderplan für die 
Stadtverwaltung Kassel 
- Personal- und Organisationsamt - 
Vorlage des Magistrats 
Berichterstatter/in:  
Oberbürgermeister Christian Geselle 
- 101.18.1626 - 
2. Frauenanteil in Führungspositionen und im 
technischen Bereich 
Anfrage der Fraktion Kasseler Linke 
Berichterstatter/in:  
Stadtverordnete Vera Kaufmann 
- 101.18.1555 - 
3. Geschlechtergerechte Sprache in der 
Verwaltung 
Antrag der SPD-Fraktion 
Berichterstatter/in:  
Stadtverordnete Sabine Wurst 
- 101.18.1608 - 
4. Gesetzentwurf zur Novellierung der 
Hessischen Gemeindeordnung betr. 
Ausländerbeiräte 
Antrag des Ausländerbeirates 
Berichterstatter/in: Kamil Saygin 
- 101.18.1628 –  *) und Änderungsantrag der 
Fraktion B90/Grüne 
(gleichzeitig im Ausschuss für Finanzen, 
Wirtschaft und Grundsatzfragen) 
5. Ausländerbeirat 
Antrag der SPD-Fraktion 
Berichterstatter/in:  
Stadtverordneter Norbert Sprafke 
- 101.18.1642 - 
 
gez. Stefan Kortmann 
Vorsitzender 

Sitzung des Ausländerbeirats 
Am Mittwoch, 11. März 2020 um 17.30 Uhr 
tagt der Ausländerbeirat der Stadt Kassel im 
Stadtverordnetensaal im Rathaus. 
 
Tagesordnung: 
1. Eröffnung und Begrüßung 
2. Aktuelle Stunde 
3. Vorstellung Leila Mohtadi, Koordinatorin All 
In 
4. Vorstellung der Flüchtlingsberatung und 
Koordination, Universität Kassel 
5. Berichte aus den Ortsbeiratssitzungen und 
Ausschüssen der 
Stadtverordnetenversammlung 
6. Mitteilungen/Verschiedenes 
 
gez. Kamil Saygin 
Vorsitzender 

Bekanntmachungen  

Wahl einer Schiedsperson für den Stadtteil 
Brasselsberg (Schiedsamtsbezirk VI) 
Die Stadtverordnetenversammlung in Kassel hat 
in ihrer Sitzung am 27. Januar 2020 Frau Sabine 
Iffert-Schier, wohnhaft Döncheweg 17, 34131 
Kassel, zur Schiedsperson für den 
Schiedsamtsbezirk VI - Kassel-Brasselsberg - 
gewählt. 
 
Der Präsident des Amtsgerichts Kassel hat die 
Gewählte mit Beschluss vom 10. Februar 2020 
gemäß § 5 Abs. 1 des Hessischen 
Schiedsamtsgesetzes in ihrem Amt bestätigt. 
 
Sprechzeiten der Schiedsperson nach 
telefonischer Vereinbarung. 
Telefon-Nr.: 0170 7446066 
 
Kassel, den 4. März 2020 
Stadt Kassel - Der Magistrat 
- Rechtsamt - 
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Öffentliche Auslegung des Lageplans der 
Satzung zur Änderung der Hauptsatzung 
der Stadt Kassel vom 16. Juni 1997 in der 
Fassung der Achten Änderung vom 14. 
November 2016 (Neunte Änderung) 
Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 
Kassel hat in ihrer Sitzung am 2. März 2020 die 
Satzung zur Änderung der Hauptsatzung der 
Stadt Kassel vom 16. Juni 1997 in der Fassung 
der Achten Änderung vom 14. November 2016 
(Neunte Änderung) beschlossen. 
 
Der Geltungsbereich der Satzung zur Änderung 
der Hauptsatzung der Stadt Kassel vom 16. Juni 
1997 in der Fassung der Achten Änderung vom 
14. November 2016 (Neunte Änderung) ist in 
einem Lageplan im Maßstab 1:10.000 
zeichnerisch gekennzeichnet. Der Lageplan ist 
gemäß § 4a Abs. 2 Satz 2 Bestandteil der 
Hauptsatzung. 
 
Lageplan und Satzungstext werden gemäß § 6 
Abs. 2 der Hauptsatzung der Stadt Kassel in der 
derzeit gültigen Fassung zum Zwecke der 
öffentlichen Bekanntmachung auf die Dauer 
eines Monates öffentlich ausgelegt. 
Hiermit wird durch Abdruck im Amtsblatt der 
Stadt Kassel als dem amtlichen 
Verkündungsorgan der Stadt Kassel öffentlich 
bekannt gemacht, dass 
 
1. eine Ausfertigung der im Anschluss an diese 
Verfügung mit vollständigem Text abgedruckte 
Satzung zur Änderung der Hauptsatzung der 
Stadt Kassel vom 16. Juni 1997 in der Fassung 
der Achten Änderung vom 14. November 2016 
(Neunte Änderung) einschließlich einer 
Ausfertigung des einen Bestandteil beiliegenden 
Lageplans im Maßstab 1:10.000 öffentlich 
ausgelegt; 
 
2. die Auslegung durch Aushang im 
Schaukasten neben Zimmer Z 103 im 
Zwischenbau des Rathauses in Kassel, Obere 
Königsstraße 8, 1. Stock, stattfindet; 
 

3. die ausgelegten Unterlagen montags bis 
donnerstags in der Zeit von 9.00 Uhr bis 15.00 
Uhr und freitags von 9.00 Uhr bis 12.30 Uhr 
eingesehen werden können;  
 
4. die Auslegung am Montag, den 9. März 2020 
beginnt und mit Ablauf des 9. April 2020 endet. 
 
Die Satzung zur Änderung der Hauptsatzung 
der Stadt Kassel vom 16. Juni 1997 in der 
Fassung der Achten Änderung vom 14. 
November 2016 (Neunte Änderung) tritt mit 
dem 1. April 2021 in Kraft. 
 
Kassel, den 4. März 2020 
Stadt Kassel - Der Magistrat 
gez. Christian Geselle 
Christian Geselle 
Oberbürgermeister 

Satzung zur Änderung der Satzung der 
Hauptsatzung der Stadt Kassel vom 16. 
Juni 1997 in der Fassung der Achten 
Änderung vom 14. November 2016 
(Neunte Änderung) vom 2. März 2020 
Aufgrund der §§ 6, 51 Nr. 6, § 81 Abs. 1 Satz 3 
und 5 der Hessischen Gemeindeordnung (HGO) 
in der Fassung der Bekanntmachung vom 07. 
März 2005 (GVBl. I S. 142), zuletzt geändert 
durch Artikel 2 des Gesetzes vom 30. Oktober 
2019 (GVBl. S. 310) hat die 
Stadtverordnetenversammlung der Stadt Kassel 
in ihrer Sitzung am 2. März 2020 folgende 
Satzung zur Änderung der Hauptsatzung der 
Stadt Kassel vom 16. Juni 1997 in der Fassung 
der Achten Änderung vom 14. November 2016 
beschlossen: 
 
Artikel 1 
§ 1 wird wie folgt neu gefasst: 
„Das Gebiet der Stadt Kassel besteht aus den 
Gemarkungen Kassel, Bettenhausen, 
Habichtswald, Harleshausen, Kirchditmold, 
Niederzwehren, Nordshausen, Oberzwehren, 
Rothenditmold, Wahlershausen, Waldau, 
Wehlheiden, Wilhelmshöhe und Wolfsanger 
sowie Kragenhof als Exklave. 
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Artikel 2 
In § 4a Abs. 2 Satz 1 wird die Ziffer 7 wie folgt 
geändert: 
„Süsterfeld- Helleböhn“. 
 
In § 4a Abs. 2 Satz 1 wird Ziffer 11 wie folgt 
geändert: 
„Nord-Holland“. 
 
In § 4a Abs. 2 Satz 1 wird Ziffer 15 wie folgt 
geändert: 
„Wolfsanger-Hasenh1ecke“. 
 
Artikel 3 
Die in § 4a Abs. 2 Satz 2 bezeichnete Karte wird 
durch eine neue, einen Bestandteil dieser 
Satzung bildende Karte ersetzt. 
 
Artikel 4 
In § 6 Abs. 2 Satz 2 werden die Worte „auf die 
Dauer eines Monats“ durch die Worte „für die 
Dauer von 14 Tagen“ ersetzt. 
 
Artikel 5 
Diese Satzung tritt mit dem Tag nach ihrer 
öffentlichen Bekanntmachung in Kraft. 
Artikel 3 tritt mit dem 1. April 2021 in Kraft. 
 
Kassel, den 4. März 2020 
Stadt Kassel - Der Magistrat 
gez. Christian Geselle 
Christian Geselle  
Oberbürgermeister 
 
Anlage 
Karte siehe Auslegungsverfügung 
 
 

Bebauungspläne  

Vorhabenbezogener Bebauungsplan Nr. 
I/4, 1. Änderung „Kasseler Sparkasse“ 
Aufstellung und Öffentliche Auslegung in der 
Zeit vom 16.03.2020 bis einschließlich 
24.04.2020. 
 
 
Geltungsbereich des Bebauungsplanes: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 
Kassel hat am 02.03.2020 die Aufstellung und 
den Entwurf des Vorhabenbezogenen 
Bebauungsplanes Nr. I/4, 1. Änderung „Kasseler 
Sparkasse“ beschlossen. Der Bebauungsplan 
soll im beschleunigten Verfahren gem. § 13 a 
Baugesetzbuch (BauGB), ohne Durchführung 
einer Umweltprüfung nach § 2 Abs. 4 BauGB, 
aufgestellt werden. 
 
Der räumliche Geltungsbereich des 
Bebauungsplanes befindet sich im Stadtteil 
Mitte. Er liegt in der Gemarkung Kassel, Flur 12 
und umfasst die Flurstücke 116, 117/1, 117/3, 
117/4, 125/4, 125/10 (tlw., Straßenfläche 
‘ohne Namen’ im Eigentum der Stadt Kassel), 
125/11, 125/12, 125/13, 125/14, 125/15, 
125/16, 125/17, 132/7, 132/8, 210/34 (tlw. 
Kölnische Straße im Eigentum der Stadt Kassel), 
134/15 (tlw. Spohrstraße im Eigentum der 
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Stadt Kassel), 87/28 (tlw. Kleine Rosenstraße im 
Eigentum der Stadt Kassel). 
 
 Ziel und Zweck der Planung ist die 
planungsrechtliche Sicherung für den Bau eines 
neuen Geschäfts- bzw. Verwaltungsgebäudes 
der Kasseler Sparkasse auf der Grundlage des 
Ergebnisses eines vorlaufenden 
Architektenwettbewerbes. 
 
Nach § 3 Abs. 2 des BauGB in Verbindung mit § 
6 Abs. 1 der Hauptsatzung der Stadt Kassel in 
der Fassung vom 16.06.1997 (8. Änderung vom 
14.11.2016) liegt der Entwurf des 
Vorhabenbezogenen Bebauungsplanes mit 
seiner Begründung in der Zeit vom 16.03.2020 
bis einschließlich 24.04.2020 während der 
Dienststunden (Montag, Dienstag, Donnerstag 
von 08.30 Uhr bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr 
bis 16.00 Uhr, Mittwoch von 08.30 Uhr bis 
12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 17.30 Uhr und 
Freitag von 08.30 Uhr bis 12.30 Uhr) im Amt für 
Stadtplanung, Untere Königsstraße 46, 2. Stock, 
Flurbereich zu jedermanns Einsicht öffentlich 
aus. Ebenso ist der Entwurf im Internet 
eingestellt unter 
www.kassel.de 
=>Aktuelles =>Oft gesucht 
=>Bebauungsplanverfahren 
unter der Rubrik „Offenlagen zur Beteiligung 
der Öffentlichkeit“. 
  
Stellungnahmen können während der 
öffentlichen Auslegungsfrist bei dem Magistrat 
der Stadt Kassel, Amt für Stadtplanung, 
Bauaufsicht und Denkmalschutz, schriftlich 
oder zur Niederschrift vorgebracht werden. 
Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen 
können bei der Beschlussfassung über den 
Bauleitplan unberücksichtigt bleiben. Es wird 
darauf hingewiesen, dass die Vorbereitung und 
Durchführung von Verfahrensschritten zur 
öffentlichen Auslegung gem. § 4 b BauGB einem 
privaten Dritten übertragen werden kann.  
 
Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz 

Bebauungsplan Nr. III/72 “Kurhausstraße 
28/30” 
Aufstellung und Öffentliche Auslegung in der 
Zeit vom 16.03.2020 bis einschließlich 
17.04.2020. 
 
Geltungsbereich des Bebauungsplanes: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt 
Kassel hat am 02.03.2020 die Aufstellung und 
den Entwurf des Bebauungsplanes Nr. III/72 
„Kurhausstraße 28/30“ beschlossen. Der 
Bebauungsplan soll im beschleunigten 
Verfahren gem. § 13 a Baugesetzbuch (BauGB), 
ohne Durchführung einer Umweltprüfung nach 
§ 2 Abs. 4 BauGB, aufgestellt werden. 
 
Der räumliche Geltungsbereich des 
Bebauungsplanes befindet sich im Stadtteil Bad 
Wilhelmshöhe in der Gemarkung Wahlers-
hausen. Der Geltungsbereich hat eine 
Gesamtgröße von ca. 3.187 m² und umfasst die 
Flurstücke 4/13, 170/4 sowie 9/4 der Flur 15. 
Das Gebiet ist Teil der denkmalgeschützten 
Gesamtanlage „Mulang Villenviertel“ und wird 
im Norden von der Kurhausstraße (Flurstück 
17/5), im Westen von einem öffentlichen Weg 
(Flurstück 4/8) und im Süden und Osten durch 
eine Grünfläche (Flurstück 12/4) entlang der 
Drusel begrenzt. 
 

http://www.kassel.de/
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Ziel und Zweck der Aufstellung des 
Bebauungsplanes der Stadt Kassel Nr. III/72 ist 
die planungsrechtliche Sicherung der 
vollzogenen Bebauung auf dem Grundstück 
Kurhausstraße 28 im Stadtteil Bad 
Wilhelmshöhe mit zwei Wohngebäuden, die 
städtebauliche Zielsetzung entspricht somit 
dem aufgehobenen vorhabenbezogenen 
Bebauungsplan. Die beiden gebauten Stadtvillen 
sollen mit dem denkmalgeschützten Gebäude 
Kurhausstraße 30 ein Ensemble bilden. 
 
Nach § 3 Abs. 2 des BauGB in Verbindung mit § 
6 Abs. 1 der Hauptsatzung der Stadt Kassel in 
der Fassung vom 16.06.1997 (8. Änderung vom 
14.11.2016) liegt der Entwurf des 
Vorhabenbezogenen Bebauungsplanes mit 
seiner Begründung in der Zeit vom 16.03.2020 
bis einschließlich 17.04.2020 während der 
Dienststunden (Montag, Dienstag, Donnerstag 
von 08.30 Uhr bis 12.00 Uhr und von 13.00 Uhr 
bis 16.00 Uhr, Mittwoch von 08.30 Uhr bis 
12.00 Uhr und von 13.00 Uhr bis 17.30 Uhr und 
Freitag von 08.30 Uhr bis 12.30 Uhr) im Amt für 
Stadtplanung, Untere Königsstraße 46, 2. Stock, 
Flurbereich zu jedermanns Einsicht öffentlich 
aus. Ebenso ist der Entwurf im Internet 
eingestellt unter 
www.kassel.de 
=>Aktuelles =>Oft gesucht 
=>Bebauungsplanverfahren 
unter der Rubrik „Offenlagen zur Beteiligung 
der Öffentlichkeit“. 
  
Stellungnahmen können während der 
öffentlichen Auslegungsfrist bei dem Magistrat 
der Stadt Kassel, Amt für Stadtplanung, 
Bauaufsicht und Denkmalschutz, schriftlich 
oder zur Niederschrift vorgebracht werden. 
Nicht fristgerecht abgegebene Stellungnahmen 
können bei der Beschlussfassung über den 
Bauleitplan unberücksichtigt bleiben. Es wird 
darauf hingewiesen, dass die Vorbereitung und 
Durchführung von Verfahrensschritten zur 
öffentlichen Auslegung gem. § 4 b BauGB einem 
privaten Dritten übertragen werden kann.  
 
Stadtplanung, Bauaufsicht und Denkmalschutz 

Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung  

Architektin bzw. Architekt (w/m/d) 
Abteilung Bau 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Amt Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung – Abteilung Bau - 
eine Architektin / einen Architekten (w/m/d) für 
die Projektleitung / Bauherrenvertretung. 
 
Die Einstellung erfolgt befristet für die Dauer 
des Kommunalen Investitionsprogrammes, 
derzeit bis 30. Juni 2023. 
 
Das Amt Hochbau und Gebäudebewirtschaftung 
ist eine moderne Bauverwaltung sowie ein 
zentraler Ansprechpartner für alle Fragen, die 
das Planen, Bauen und Bewirtschaften der 
städtischen Liegenschaften und Gebäude 
betreffen. Hierzu zählen unter anderem 
Schulen, Kindertagesstätten, Sporthallen, 
Gebäude kultureller Nutzung, Feuerwehrhäuser 
und das Rathaus. 
 
Im Rahmen der projektorientierten sowie 
interdisziplinären Arbeitsweise haben Sie 
anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben. Wir 
legen großen Wert auf fachlichen Austausch 
sowie Teamarbeit. Sie haben die Möglichkeit, 
sich engagiert mit Ihren Ideen in Bauaufgaben 
einzubringen und an qualifizierten 
Weiterbildungsangeboten teilzunehmen. 
 
 
 
 

http://www.kassel.de/
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Ihre Aufgaben 
Ihr Aufgabengebiet umfasst überwiegend die 
organisatorische, inhaltliche und wirtschaftliche 
Leitung von Hochbauprojekten (Neubau-, 
Umbau- und Generalsanierungsmaßnahmen) 
an städtischen Gebäuden. 
 
Neben der Projektleitung nehmen Sie nach 
Bedarf auch Architektenleistungen der 
Leistungsphasen 6 bis 9 (HOAI) wahr. 
• Projektsteuerung, Schnittstellenfunktion 

zu Fachplanerinnen / Fachplanern sowie zu 
internen und externen Planungs- und 
Baubeteiligten 

• Sicherstellen von Projektzielen (Qualität, 
Kosten, Termine) 

• Prüfen und Bewerten von Nachträgen und 
Bauablaufstörungen 

• Kostenermittlungen 
• Ausschreibung und Vergabe von 

Hochbaugewerken nach Vergabe- und 
Vertragsordnung für Bauleistungen (VOB) 

• Bauleitung 
• Abnehmen und Abrechnen von 

Baumaßnahmen 
 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor / 

Diplom) der Fachrichtung Architektur 
• Erfahrung mit dem Durchführen und 

Koordinieren von baulichen Maßnahmen 
als Projektleiterin / Projektleiter 

• einschlägige Berufserfahrung und 
fundierte Fachkenntnisse im 
Ingenieursbereich 

• gute Kenntnisse im Vergabe- und 
Werkvertragsrecht 

• gute Kenntnisse bei IT-gestützten 
Verfahren zur Ausschreibung 

 
Unser Angebot 
Bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis 
Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Dsiosa-
Hallek, Leiterin der Abteilung Bau, Amt 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 
0561 787 6197, und an Frau Dietrich, Personal- 
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505, 
wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 29. März 2020 

Architektin bzw. Architekt (w/m/d) 
Abteilung Planung 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Wir suchen für das Amt Hochbau und 
Gebäudebewirtschaftung – Abteilung Planung - 
eine Architektin / einen Architekten (w/m/d) als 
Projektarchitektin / Projektarchitekten. 
 
Die Einstellung erfolgt befristet für die Dauer 
des Kommunalen Investitionsprogrammes, 
derzeit bis 30. Juni 2023. 
 
Das Amt Hochbau und Gebäudebewirtschaftung 
ist eine moderne Bauverwaltung sowie ein 
zentraler Ansprechpartner für alle Fragen, die 
das Planen, Bauen und Bewirtschaften der 
städtischen Liegenschaften und Gebäude 
betreffen. Hierzu zählen unter anderem 
Schulen, Kindertagesstätten, Sporthallen, 
Gebäude kultureller Nutzung, Feuerwehrhäuser 
und das Rathaus. 
 
Im Rahmen der projektorientierten sowie 
interdisziplinären Arbeitsweise haben Sie 
anspruchsvolle und vielseitige Aufgaben. Wir 
legen großen Wert auf fachlichen Austausch 
sowie Teamarbeit. Sie haben die Möglichkeit, 
sich engagiert mit Ihren Ideen in Bauaufgaben 
einzubringen und an qualifizierten 
Weiterbildungsangeboten teilzunehmen. 
 
Ihre Aufgaben 
Neben der Projektleitung nehmen Sie nach 
Bedarf auch Architektenleistungen der 
Leistungsphasen 1 bis 5 (HOAI) wahr. 
 
• Leiten von Projekten 
• Wahrnehmen der Schnittstellenfunktion zu 

Fachplanerinnen / Fachplanern sowie zu 
internen und externen Planungs- und 
Baubeteiligten 

• Budgetplanung 
• Ausüben der Bauherrenfunktion bei extern 

vergebenen Planungsleistungen 
• Bearbeiten von Entwurfs- und 

Planungsaufgaben im Neubau und Bestand 
• Qualifizieren des digitalen Datenbestands 

im Rahmen des Flächenmanagement 
 
 

Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor / 

Diplom) der Fachrichtung Architektur oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung mit dem Durchführen und 
Koordinieren von baulichen Maßnahmen 
als Projektleiterin / Projektleiter 

• einschlägige Berufserfahrung und 
fundierte Fachkenntnisse im Bereich 
Architektur 

• Kenntnisse der aktuellen bau- und 
sicherheitstechnischen Vorschriften 

• Gute Kenntnisse der fachspezifischen 
Software für Computer Aided Design (CAD) 
und Computer Aided Facility Management 
(CAFM) 

• Erfahrungen mit öffentlichen Bauten und 
den einschlägigen Regelwerken 

• wünschenswert sind Erfahrungen im 
Bereich Innenarchitektur 

 
Unser Angebot 
Bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen erhalten Sie ein Entgelt bis 
Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages für den 
öffentlichen Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 
Mit dem attraktiven Jobticket können Sie 
günstig die Verkehrsmittel des Nordhessischen 
Verkehrsverbundes (NVV) nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Oehm, Amt 
Hochbau und Gebäudebewirtschaftung, Tel. 
0561 787 6176, und Frau Dietrich, Personal- 
und Organisationsamt, Tel. 0561 787 2505, 
wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 29. März 2020 

Pressesprecherin bzw. Pressesprecher 
(w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für die Abteilung Kommunikation, 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit des 
Hauptamtes eine Pressesprecherin / einen 
Pressesprecher (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben 
• Planen und Koordinieren der 

Öffentlichkeitsarbeit der Stadt Kassel 
• Verfassen von Pressetexten zum 

Veröffentlichen auf allen Kanälen der 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit der Stadt 
Kassel 

• Vor- und Nachbereiten sowie Leiten von 
Pressekonferenzen und -gesprächen, 
Interviews 

• Vermitteln von Kontakten zwischen 
Stadtverwaltung und Medien sowie 
Koordinieren von Gesprächsinhalten 
 

• Übernehmen von projektbezogener 
Öffentlichkeitsarbeit zu einzelnen 
herausgehobenen Themen 

 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium im Bereich 

Medien-, Kommunikations-, 
Geisteswissenschaften oder einer 
vergleichbaren Fachrichtung sowie eine 
Ausbildung (Volontariat) im Bereich 
Journalismus bzw. Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit 

• mehrjährige Berufserfahrung im 
Journalismus oder im Bereich der Presse- 
und Öffentlichkeitsarbeit 

• Bewusstsein für crossmediales Denken 
• sehr gute Kenntnisse über 

Kommunalpolitik 
• schnelle Auffassungsgabe und 

Bereitschaft, sich in die Strukturen und 
Themen einer kommunalen Verwaltung 
einzuarbeiten 

• Kreativität in der Themen- und 
Ideenfindung 

• Gespür für Kommunikation nach Innen und 
Außen, Begeisterungsfähigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein 

• Kooperations- und 
Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit, 
Entscheidungsstärke, Serviceorientierung 
und Arbeitsorganisation 

• Flexibilität bei der Arbeitszeit, Bereitschaft 
auch in den Abendstunden und an 
Wochenenden zu arbeiten 

• Erfahrungen und Fähigkeiten zur 
Personalführung bzw. Erfahrung bei der 
Leitung von Projekten sind wünschenswert 

 
Unser Angebot 
Sie erhalten bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen Entgelt bis zur Entgeltgruppe 
14 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Claas 
Michaelis, Leiter der Abteilung Kommunikation, 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Tel. 0561 
787 1230, oder an Frau Lisanne Schöner, 
Personal- und Organisationsamt, Tel. 0561 787 
2507, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 8. März 2020 

Ausbildung 2020 
Die Stadt Kassel sucht Nachwuchskräfte 
(w/m/d) 
 
zum 1. August 2020 
• Duales Studium Bauingenieurwesen 
 
zum 1. September 2020 
• Duales Studium Digitale Verwaltung 
(Verwaltungsinformatikerin/Verwaltungsinform
atiker) 
 
 
 

Das Onlinebewerbungsformular finden Sie 
unter www.kassel.de/ausbildung 
 
Informationen zum Datenschutz zum Zwecke 
Ihrer Bewerbung erhalten Sie unter 
www.kassel.de, Stadt Kassel, Personal- und 
Organisationsamt, 34112 Kassel. 
 
Bewerbungsschluss ist der 30. April 2020 

Sachbearbeiter/in (w/m/d) für das 
Umwelt- und Gartenamt 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Umwelt- und Gartenamt - 
Abteilung Umweltplanung - eine 
Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter 
(w/m/d) für das Aufgabengebiet 
Umweltbildung bzw. Umweltkommunikation im 
Umfang der Hälfte der regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit. 
 
Die Einstellung erfolgt zunächst befristet für die 
Dauer von zwei Jahren. Eine unbefristete 
Weiterbeschäftigung ist mit Inkrafttreten des 
Stellenplans 2020 vorgesehen. 
 
Ihre Aufgaben 
• Initiieren und Durchführen von Projekten 

zur Umweltbildung, eigenständig und in 
Zusammenarbeit mit Akteurinnen und 
Akteuren der Stadtgesellschaft 

• Umsetzen von politischen Beschlüssen, 
unter anderem zu Wettbewerben und 
Kampagnen 

• Sichern und Ausbauen vorhandener 
Produkte und Kooperationen, z. B. Bioleka 
(Geschäftsführung) 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
http://www.kassel.de/ausbildung
http://www.kassel.de/
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• Unterstützen der Fachabteilungen des 
Umwelt- und Gartenamtes beim 
Durchführen und Ausbauen vorhandener 
Produkte und Kooperationen, z. B. Hessen 
Solar Cup, Sanierungsforum, 
Jahresempfang „Neue Energie für alte 
Häuser“, Schulbiologiezentrum 

• Koordinieren umfangreicher Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit sowie Beteiligen der 
Öffentlichkeit 

 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 

Diplom) der Umwelt- oder 
Sozialwissenschaften 

• Kenntnisse in Kommunikation, Pädagogik 
und Didaktik 

• Erfahrungen im Anwenden verschiedener 
Moderationstechniken 

• Verwaltungskenntnisse sind 
wünschenswert 

• Interdisziplinäres Denken und Handeln 
• Initiative 
• Selbstständigkeit 
 
Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Herrn Menke, 
Leiter der Abteilung Umweltplanung, Umwelt- 
und Gartenamt, Tel. 0561 787 6193, oder an 
Herrn Werner, Personal- und 
Organisationsamt, Tel. 0561 787 2162, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 15. März 2020 

Leiterin bzw. einen Leiter (w/m/d) für die 
Zentralabteilung  
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Jugendamt eine Leiterin 
bzw. einen Leiter (w/m/d) für die 
Zentralabteilung verbunden mit der Funktion 
der stellvertretenden Amtsleitung. 
 
Die Zentralabteilung stellt den geordneten 
Geschäftsablauf des Jugendamtes sicher. Sie ist 
für die institutionelle und funktionelle 
Organisation, die Aufstellung von Stellenplan- 
und Personalangelegenheiten, die 
Haushaltsdurchführung und den 
Personaleinsatz in Abstimmung mit der 
Amtsleitung zuständig. 
 
Der Zentralabteilung sind die Sachgebiete 
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten mit 
den Bereichen Zuschusswesen, 
Informationstechnologie und Archiv, Kinder- 
und Jugendhilfeplanung mit den Bereichen 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Planung, Finanzkoordination, Controlling und 
Kindertagesstätten- und Heimaufsicht sowie 
Netzwerke und Projekte mit den Bereichen 
Frühe Hilfen und Familiennetzwerke 
zugeordnet. 
 
Ihre Aufgaben 
• Leiten der Abteilung mit den drei 

Sachgebieten 
• Führen der laufenden 

Verwaltungsgeschäfte des Jugendamtes 
und ständiges Vertreten der Amtsleitung 

• Beraten der Fachabteilungen in 
organisatorischen, personellen und 
haushaltsrechtlichen Angelegenheiten 

• Verantwortlichkeit für die 
Haushaltsplanung und den 
Haushaltsvollzug 

• Prüfen von Vorlagen für die städtischen 
Körperschaften 

• Sicherstellen der Beschlussausführung des 
Jugendhilfeausschusses und seiner 
Gremien 

• struktureller Aufbau und 
Weiterentwicklung der Steuerungsstruktur 
und des Controllings des Jugendamtes in 
enger Abstimmung mit der Amtsleitung 

 
Ihr Profil 

• Befähigung für den höheren allgemeinen 
Verwaltungsdienst oder 
abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 
Diplom) der Fachrichtung Allgemeine 
Verwaltung oder 
abgeschlossene Weiterbildung zur 
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 
Verwaltungsfachwirt oder 
abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 
Diplom) der Sozialen Arbeit mit staatlicher 
Anerkennung und umfassender, 
einschlägiger Verwaltungserfahrung oder 
Zusatzqualifikation oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrungen im Führen von 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
 
 

• Kenntnisse des Sozialgesetzbuches, 
Achtes Buch (SGB VIII) sowie des 
Hessischen Kinder- und 
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) 

• fundierte Kenntnisse der Hessischen 
Gemeindeordnung (HGO) 

• Erfahrungen im Kooperieren mit 
unterschiedlichen Akteurinnen und 
Akteuren 

• Erfahrungen im Umgang mit politischen 
Gremien sind wünschenswert 

• umfangreiche Kenntnisse im Haushalts- 
und Kassenrecht 

 
Unser Angebot 
Bei Vorliegen der persönlichen 
Voraussetzungen wird Besoldung bis 
Besoldungsgruppe A 14 des Hessischen 
Besoldungsgesetzes (HBesG) gezahlt. 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir möchten den Frauenanteil in diesem 
Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 
von Frauen besonders erwünscht. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau 
Osterbrink, Jugendamt, 0561 787-7052, und 
Herrn Lauhof, Personal- und Organisationsamt, 
0561 787-2562, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 20. März 2020 

Sachbearbeiter/in für Aufgaben der 
Personalverwaltung (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Jugendamt – 
Zentralabteilung - eine Sachbearbeiterin bzw. 
einen Sachbearbeiter für Aufgaben der 
Personalverwaltung (w/m/d) für das Sachgebiet 
Verwaltungs- und Finanzangelegenheiten. 
 
Die Stelle ist vorerst befristet bis zum 31. 
Dezember 2021 eingerichtet. 
 
Ihre Aufgaben 
• Feststellen, Prognostizieren und 

Überwachen der Deckung des 
Personalbedarfs im Hinblick auf 
Elternzeitrückkehrerinnen bzw. 
Elternzeitrückkehrer, 
Arbeitszeitreduzierungen oder -
erhöhungen sowie altersbedingte 
Fluktuation 

• Überwachen von Wiedervorlagen in 
personalrechtlichen Angelegenheiten (z. B. 
Ablauf von Arbeitsvertragsbefristungen) 

• Vorbereiten der Verlängerung befristeter 
Arbeitsverträge bzw. zur Erhöhung von 
Arbeitszeiten in Zusammenarbeit mit der 
Personalabteilung 

• Vorbereiten von Stellenplan- und 
Wiederbesetzungsanträgen sowie von 
Stellenausschreibungen 

• Unterstützen bei der jährlichen 
Personalverteilung der verschiedenen 
Abteilungen 

• Vorbereiten, Bearbeiten und Begleiten von 
organisatorischen und personalrechtlichen 
Vorgängen sowie Entwickeln 
standardisierter Arbeitsabläufe in 
Abstimmung mit dem Personal- und 
Organisationsamt 

• Aufarbeiten rechtlicher Grundsatzfragen 
(gesetzliche Änderungen etc.) für alle 
Abteilungen des Jugendamtes 

• Führen der Dienstverteilungspläne sowie 
Erstellen von Arbeitsplatzprofilen 

• Pflegen und Aktualisieren des 
Arbeitsplatzkatasters 

• Entwickeln eines Konzeptes zur 
Verwaltung der Dienstfahrzeuge des 
Jugendamtes 

• Unterstützen der Abteilungsleitungen bei 
Verwaltungsaufgaben 

• Wahrnehmung der Funktion als 
Schriftgutbeauftragte bzw. -beauftragter 

• Sonderaufgaben nach Weisung der 
Abteilungsleitung 

 
Ihr Profil 
• abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 

Diplom) der Allgemeinen Verwaltung oder 
abgeschlossene Weiterbildung zur 
Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 
Verwaltungsfachwirt oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Kenntnisse im Arbeitsrecht insbesondere 
im Teilzeit- und Befristungsgesetz (TzBfG) 
sowie angrenzender Rechtsgebiete und der 
allgemeinen Verwaltungsvorschriften 

 
Unser Angebot 
Die Tätigkeit ist mit Entgeltgruppe 9c des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVöD) bewertet. 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
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Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich gerne an Frau 
Osterbrink, Jugendamt, 0561 787-7052, und 
Herrn Lauhof, Personal- und Organisationsamt, 
0561 787-2562, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 14. März 2020 

Controllerin bzw. Controller (w/m/d) 
Die Stadt Kassel ist mit ca. 205.000 
Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 
in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 
Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 
als modernes Dienstleistungsunternehmen, 
dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 
freundlich und kompetent um die Belange der 
Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 
kümmern. 
 
Wir suchen für das Jugendamt – 
Zentralabteilung – eine Controllerin / einen 
Controller (w/m/d). Die Stelle ist vorerst 
befristet bis zum 31. Dezember 2021 zu 
besetzen. Bei Vorliegen der persönlichen und 
haushaltsrechtlichen Voraussetzungen ist die 
unbefristete Weiterbeschäftigung vorgesehen. 
 
 
 

Ihre Aufgaben 
• Vorbereiten und Ausarbeiten eines 

Controllings für die Amtsleitung 
• Aufbauen eines unterstützenden 

Fachcontrollings für die Bereiche 
- Beistandschaften / Unterhaltsvorschuss 
- Vormundschaften 
- Angebote der Kinder- und 

Jugendförderung 
- Erzieherische Hilfen der Abteilung 

Erziehungshilfe Auguste-Förster 
- Hilfen zur Erziehung / Jugendhilfe im 

Strafverfahren 
- Wirtschaftliche Jugendhilfe, Teilbereich 

Erziehungshilfe 
- Projekte und Programme des 

Jugendamtes 
• Zusammenarbeiten mit anderen 

Fachämtern, Institutionen und freien 
Trägern in Grundsatz- und Planungsfragen 

 
Ihr Profil 
• abgeschlossene/s 

- Studium (Bachelor oder Diplom) der 
Sozialwirtschaft oder 

- Studium (Bachelor oder Diplom) der 
Sozialökonomie oder 

- Studium (Bachelor oder Diplom) der 
Sozialen Arbeit mit staatlicher 
Anerkennung und Zusatzqualifikation 
Jugendhilfeplanung oder Controlling 
oder 

- Studium (Bachelor oder Diplom) der 
Betriebswirtschaftslehre mit 
Zusatzqualifikation oder 

- vergleichbare Qualifikation 
• Studium (Master) der empirischen 

Bildungsforschung ist wünschenswert 
• Erfahrung in verschiedenen Feldern der 

Kinder- und Jugendhilfe 
• fundierte Kenntnisse des 

Sozialgesetzbuches, Achtes Buch (SGB VIII) 
sowie des Hessischen Kinder- und 
Jugendhilfegesetzbuches (HKJGB) 

• Kenntnisse des kommunalen 
Haushaltswesens 

 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Unser Angebot 
Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 10 
nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst (TVöD). 
 
Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 
vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 
sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 
Nutzung von Telearbeit an. Mit dem attraktiven 
Jobticket können Sie günstig die Verkehrsmittel 
des Nordhessischen Verkehrsverbundes (NVV) 
nutzen. 
 
Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 
und Bewerber bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 
wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 
uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 
Nationalität und Herkunft. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 
Stellenausschreibung ausschließlich über das 
auf dieser Internetseite bereitgestellte Online-
Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 
lesen Sie vorab die Hinweise für Ihre 
Bewerbung. 
 
Bei Fragen können Sie sich an Frau Osterbrink, 
Jugendamt, Tel. 0561 787-7052, oder an Herrn 
Lauhof, Personal- und Organisationsamt, 
Telefon 0561 787-2562, wenden. 
 
Bewerbungsschluss ist der 27. März 2020 

Öffentliche Ausschreibungen  
 
Die Stadt Kassel vergibt als öffentlicher 
Auftraggeber Jahr für Jahr Aufträge für 
Bauleistungen, Liefer- und Dienstleistungen in 
Millionenhöhe. Während private Unternehmen 
ihre Aufträge grundsätzlich frei vergeben 
können, vergibt die Stadt Kassel als öffentliche 
Auftraggeberin ihre Aufträge im Rahmen der 
vergaberechtlichen Bestimmungen in 
transparenten Verfahren an geeignete Bieter. 

Dazu nutzt sie eine elektronische 
Vergabeplattform, von der jedes Unternehmen 
mit allgemein verfügbaren elektronischen 
Mitteln die Vergabeunterlagen kostenfrei 
herunterladen kann.  
 
Öffentliche Ausschreibungen sind – wie der 
Name schon sagt – öffentlich 
bekanntzumachen. In Hessen ist dafür die 
Hessische Ausschreibungsdatenbank (HAD) als 
Pflichtveröffentlichungsorgan (www.had.de) 
von allen öffentlichen Auftraggebern zu nutzen. 
 
EU-weite Vergabeverfahren sind außerdem im 
"Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 
Union" zu veröffentlichen. Sie finden diese 
Bekanntmachungen in der Online-Version des 
Supplement zum Amtsblatt der EU, nämlich auf 
der Plattform TED (tenders electronic daily) 
unter 
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do  
 
Die Bekanntmachungen der Stadt Kassel finden 
Sie außerdem auf den städtischen 
Internetseiten unter 
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel
/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-
ausschreibungen.php 
  

Ausschreibung (Öffentliche 
Ausschreibung) einer Bauleistung 
Sportanlagenbau Am Donarbrunnen 
 
HAD-Nr.: 125/3235 
 
Eröffnungstermin: 31.03.2020, 09.30 Uhr  
Zuschlags- und Bindefrist endet am: 
14.05.2020 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
http://www.had.de/
http://ted.europa.eu/TED/main/HomePage.do
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
https://www.kassel.de/service/produkte/kassel/-60--Bauverwaltungsamt/oeffentliche-ausschreibungen.php
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Ausschreibung Offenes Verfahren einer 
Dienstleistung nach VgV 
Rahmenvertrag über ordnungsbehördlich 
angeordnete Bestattungen für 4 Jahre 
 
HAD-Nr.: 125/3228 
 
Eröffnungstermin: 30.03.2020, 10.00 Uhr  
Zuschlags- und Bindefrist endet am: 
29.05.2020 

Ausschreibung (Öffentliche 
Ausschreibung) einer Bauleistung 
Kanalbau Am Ziegenberg 
 
HAD-Nr.: 125/3240 
 
Eröffnungstermin: 25.03.20, 10.30 Uhr  
Zuschlags- und Bindefrist endet am: 
24.04.2020 

Öffentliche Ausschreibung einer 
Bauleistung 
Landschaftsgärtnerische Arbeiten Schulhof 
Nord und Anlieferung Ostl 
 
HAD-Nr.: 125/3239  
 
Eröffnungstermin: 31.03.2020, 10.30 Uhr  
Zuschlags- und Bindefrist endet am: 
30.04.2020 

Impressum 
Herausgeber ist der Magistrat der Stadt Kassel, 
Herstellung, Druck, Redaktion und 
Abonnementverwaltung: Abteilung 
Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit, Obere Königsstraße 8, 
34117 Kassel, Ansprechpartnerin: Susanne 
Albert, Telefon: 0561 787 1231, E-Mail: 
amtsblatt@kassel.de. Im Internet unter 
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-
inhalte/amtsblatt.php stehen – außer den 
Sonderausgaben – alle Ausgaben des 
Amtsblattes zum Nachlesen zur Verfügung. 
 

Abonnement: 52 Ausgaben pro Jahr, 52,00 Euro 
(ohne Sonderausgaben) zuzüglich 75,40 Euro 
Versandkosten. Einzelbezug: 1,00 Euro pro 
Ausgabe zuzüglich ggf. 1,45 Euro 
Versandkosten über Abteilung Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit (Adresse oben). Kündigung 
des Abonnements: schriftlich, sechs Wochen im 
Voraus zum 1. Januar oder 1. Juli jeden Jahres 
über die Abteilung Kommunikation, Presse- 
und Öffentlichkeitsarbeit. 
 
Neubestellung: jederzeit möglich über die 
Abteilung Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit. Anschriftenänderung oder 
sonstige Änderungen der Bezieherdaten sowie 
Reklamation: über die Abteilung 
Kommunikation, Presse- und 
Öffentlichkeitsarbeit.  
 
Der Redaktionsschluss für die 
Veröffentlichungen im Amtsblatt ist jeweils 
donnerstags um 12 Uhr. Änderungen werden 
rechtzeitig bekannt gegeben. 
 

mailto:amtsblatt@kassel.de
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
https://www.kassel.de/aktuelles/aktuelles-inhalte/amtsblatt.php
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